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การสร้างชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้

ไพโชค ปัญจะ1 

บทคัดย่อ

การสร้างชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้ เพ่ือให้กลุ่มคนได้ตระหนักถึงความสำ�คัญ

ของการเรยีนรู ้เพือ่ใหเ้กดิทกัษะและกระบวนการคดิ เพือ่นำ�มาประยกุตใ์ชใ้หเ้กดินวตักรรม

ใหม่ๆ  โดยท่ีชมุชนตอ้งมีสว่นรว่มและเนน้ความตอ้งการของชมุชนเอง ซึง่จะตอ้งมกีารศกึษา

ข้อมูลพื้นฐาน จัดลำ�ดับความต้องการ ทำ�ความเข้าใจกับสมาชิก กำ�หนดแผนดำ�เนินงาน 

ดำ�เนินการตามแผน และติดตามประเมินผลก่อนและหลังดำ�เนินการ เพื่อให้เกิดความ 

เข้มแข็งด้านเศรษฐกิจชุมชน มีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมโดยไม่หยุดนิ่ง รักษาและเพิ่ม

ศักยภาพของภูมิปัญญาท้องถิ่น รักษาสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนสร้างเครือ

ข่ายความร่วมมือในการเชื่อมโยงความรู ้และภูมิปัญญาท้องถิ่น

คำ�สำ�คัญ : ชุมนมต้นแบบ การเรียนรู้
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Abstract

A community-based learning model was created for groups of people to 

realize the importance of learning, to achieve skills and thinking processes, to apply 

for the creation of innovations. In this model, members of community have to get 

involved and focus on their needs. This model required a survey of data base,  

prioritization of needs, making understanding with members. Then get an action plan 

with the evaluation on the before and after of operation. In order to achieve a strong 

economic community, the members have to continue on their learning, maintain  

and improve their local wisdoms. They also need to conserve natural resources and 

create a collaborative network and local wisdom.
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บทนำ�
ชุมชนของการเรียนรู้ หมายถึง กลุ่มคนที่เห็นถึงความสำ�คัญของการเรียนรู้เพื่อให้

มีทักษะและกระบวนการคิด ตลอดจนการวิเคราะห์และแก้ปัญหาแล้วนำ�ความรู้มาใช้

ประโยชน์ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม และหรือนวัตกรรมใหม่ๆ โครงการน้ีเริ่มดำ�เนินการสร้าง

ชุมชนต้นแบบการเรียนรู้มาตั้งแต่ปี พ.ศ.2550 จนถึง พ.ศ. 2553 มีจุดมุ่งหมายที่จะใช้ 

องค์ความรู ้ผลการวิจัย เทคโนโลยีต่างๆ และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่นำ�มาพัฒนาชุมชน

ให้มีความสมดุล พอเพียง ทำ�ให้ชุมชนมีความสุขเกิดความอบอุ่นของครอบครัว มีความ 

เข้มแข็งทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ของชุมชน 

โดยศึกษาวเิคราะหจ์ากขอ้มูลพืน้ฐานทีจ่ำ�เปน็ สภาพปญัหาของชมุชน ยทุธศาสตร์

การพัฒนาพื้นที่ศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ รวมท้ังสภาพภูมิสังคม จนสามารถสร้าง 

ชุมชนต้นแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมของจังหวัดซึ่งเป็นตัวแทนในแต่ละภูมิภาค 

ขั้นตอนการดำ�เนินงานในการพัฒนาสังคม
1.	ศึกษาข้อมูลพื้นฐานในพื้นที่เป้าหมายจากเอกสาร และข้อมูลจากแหล่งต่างๆ 

แล้วนำ�มาวิเคราะห์จัดลำ�ดับความสำ�คัญของปัญหา และความต้องการของพื้นที่เป้าหมาย 

แล้วกำ�หนดกรอบการดำ�เนินงาน โดยประชุมร่วมกับนักวิจัยและผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ 

ของแต่ละพื้นที่

2. 	คัดเลือกพื้นที่ตัวอย่างที่ใช้ในการดำ�เนินงาน พิจารณาจากพื้นท่ีท่ีเป็นแหล่ง 

ผลิตสินค้า/พืชเศรษฐกิจสำ�คัญของจังหวัด

3.	 เมื่อได้พื้นที่ตัวอย่างแล้วทำ�การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานของชุมชนท่ีเป็นพ้ืนท่ี

ตัวอย่างจากเอกสารและข้อมูลจากแหล่งต่างๆ

4.	วิเคราะห์ จัดลำ�ดับความต้องการ และปัญหาของชุมชนในพ้ืนท่ีตัวอย่าง  

โดยจัดการประชุมระดมความคิดนักวิจัย ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสมาชิก

ชุมชนในพื้นที่จังหวัดเป้าหมาย และจัดเวทีชุมชนกลุ่มย่อยในพื้นที่ตัวอย่างชุมชนละ 

3-4 ครั้ง

5. 	กำ�หนดกิจกรรม คัดเลือกผลงานวิจัยท่ีมีความพร้อม สอดคล้องกับความ 

ต้องการ และสามารถแก้ปัญหาของชุมชน โดยประชุมระดมความคิดร่วมกับนักวิจัย  

ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ และผู้แทนชุมชน

6.	จัดเวทีชุมชนในพื้นที่เพื่อทำ�ความเข้าใจกับสมาชิกชุมชน และค้นหาผู้นำ� 

ชุมชน เพื่อเป็นผู้นำ�ในการประสานงาน และร่วมกันกำ�หนดขอบเขต ตลอดจนแผน 

การดำ�เนินงานในแต่ละชุมชน
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7.	ดำ�เนินงานตามแผน ดังนี้

	 7.1	 ถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ผลการวิจัย และเทคโนโลยีที่คัดสรรไว้ ในรูปแบบ

ทีเ่หมาะสมตอ่ความรูพ้ืน้ฐานของเกษตรกรทกุระดบั โดยจดัรปูแบบการถา่ยทอดเทคโนโลยี

แบบผสมผสาน ยึดหลักความสมัครใจของเกษตรกรเป็นหลัก ได้แก่

	 	 	 -	 การสัมมนา การประชุมโดยวิทยากรในลักษณะสื่อสารทางเดียว

	 	 	 -	 การบรรยายในห้องโดยวิทยากร ที่เป็นการส่ือสาร 2 ทาง มีการ 

แลกเปลี่ยนข้อมูล ความรู้ปัญหาที่เกษตรกรพบจากการทำ�งานโดยตรง

	 	 	 - 	ฝึกอบรมปฏิบัติการ เพื่อสร้างและเพิ่มทักษะ โดยการลงมือปฏิบัติจริง

	 	 	 - 	มีการปฏิบัติในพื้นที่จริง ในสภาพไร่/นา/สวน/แปลง

	 	 	 - 	มีการศึกษาดูงานและเยี่ยมชนแหล่งผลิต/สถานที่/ศูนย์สาธิตที่ประสบ

ผลสำ�เรจ็ หรอืมีการปรบัปรงุคุณภาพการผลติ การจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพเพือ่ใหเ้กดิแนวคดิ

สร้างสรรค์ และสามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ได้

	 	 	 - 	จัดทำ�แปลงสาธิตในพื้นที ่โดยคัดเลือกแปลงจากเกษตรกรที่สมัครใจ

	 	 	 - มีการเผยแพร่เอกสาร แผ่นพับ

	 	 	 - มีการจัดนิทรรศการ จัดทำ�โปสเตอร์แสดงผลงานทั้งในอาคารและ 

นอกอาคาร

	 7.2	 ประสานงานการจัดตั้งกลุ่มในรูปแบบกรรมการชุมชน และกลุ่มอาชีพ 

ในแต่ละชุมชน

	 7.3	 ประสานงานเชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือระหว่างกลุ่ม/ชุมชน 

โดยสนับสนุนการจัดประชุม ศึกษาดูงานทำ�ข้อตกลงความร่วมมือ ฯลฯ ทั้งด้านการเรียนรู้ 

และกิจกรรมทางพาณิชย์

	 7.4	 สร้างแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบศูนย์การเรียนรู้

8.	การติดตามผลการดำ�เนินงาน

	 8.1 	ก่อนการดำ�เนินการถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ผลการวิจัย เทคโนโลยี  

ต้องใช้แบบสอบถามเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างก่อน

	 8.2	 ระหว่างดำ�เนินการถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ผลการวิจัย เทคโนโลยี  

มีคณะผู้ติดตามตรวจสอบฯ ลงไปในพื้นที่จริง

	 8.3	 หลังดำ�เนินการถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ผลการวิ จัย เทคโนโลยี   

ได้ใช้แบบสอบถามเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง โดยการสังเกต และการสัมภาษณ์ 

[1,2,5]

	 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปขั้นตอนการดำ�เนินงาน ดังแสดงในรูปที่ 1
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รูปที่ 1  ขั้นตอนการดำ�เนินงาน [1]
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หลักสำ�คัญในการสร้างชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้

1.	 การสรา้งความเขม้แขง็ดา้นเศรษฐกจิชมุชนและพฒันาวสิาหกจิชมุชน
เน้นการยกระดับคุณภาพมาตรฐานการผลิต/ผลิตภัณฑ์ การเพิ่มผลผลิต/ 

ผลิตภัณฑ์ของชุมชน โดยเพิ่มทักษะและความสามารถในการประกอบอาชีพ และเพิ่ม 

โอกาส/ทางเลือกในการทำ�อาชีพเสริม ส่งเสริมการรวบรวมกลุ่มเกษตรกรรายย่อยของ 

ชุมชนในรูปแบบกลุ่มองค์กรเกษตรกร/วิสาหกิจชุมชน รวมทั้งหลักการบริการจัดการ 

ที่ดีแก่กลุ่มที่มีศักยภาพ และความพร้อมในการผลิตเชิงพาณิชย์ เพ่ือนำ�ไปสู่การขยาย 

ผล ตลอดจนการเชื่อมโยงต่อยอดห่วงโซ่การผลิตเพื่อให้ผลผลิตและผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่ม

ทางเศรษฐกิจ โดยราคาต่อหน่วยสูงขึ้น ต้นทุนการผลิตลดลง และหรือรายได้เพิ่มขึ้น  

รายจ่ายลดลง

2.	 เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ที่เน้นการเรียนรู้นอก

ห้องเรียน
เพื่อเพิ่มทักษะและความสามารถของสมาชิกชุมชน เพื่อทำ�ให้เกิดการเรียนรู้ 

ตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน โดยให้ความสำ�คัญกับการให้ชุมชนเป็นฐานของ 

การเรียนรู ้ เปิดโอกาสให้เข้าถึงความรู้ในทางตรงได้โดยง่าย ฝึกให้คิดเป็น ทำ�เป็น รวมทั้ง 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างเป็นระบบตลอดกระบวนการ ตั้งแต่การวิเคราะห์

ปัญหา การแนะนำ�  การทดสอบ การสาธิต การตัดสินใจ การยอมรับและการประเมินผล 

โดยเฉพาะการปฏิบัติร่วมกันในทุกขั้นตอน เพื่อให้เกิดจิตสำ�นึกร่วมในการแก้ไขปัญหา 

และพัฒนาท้องถิ่น

3.	 รักษาและเสริมสร้างศักยภาพของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่ภายใน

ชุมชน
มีการถ่ายทอดและนำ�ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ประโยชน์ รวมท้ังการวิจัยพัฒนา 

ต่อยอดและแปรรูปผลผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ มีการพัฒนาระบบการจัดเก็บเพื่อรวบรวม และ

จัดทำ�เป็นฐานข้อมูลทางความรู้ ตลอดจนสร้างหลักประกันด้านสังคมให้ปราชญ์ชาวบ้าน 

เช่น สนับสนุนค่าตอบแทนในการรักษาและถ่ายทอดภูมิปัญญา รวมท้ังความหลากหลาย

ของศิลปะ และวัฒนธรรมไทยทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  

เพื่อการศึกษา เรียนรู้ ฟื้นฟู พัฒนา ถ่ายทอด และเผยแพร่สู่สังคมโลก

4.	 สร้างสมดลุของการใชป้ระโยชนแ์ละการอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติ
มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมภายใต้การมีส่วนร่วมของ

ชุมชนท้องถิ่น โดยให้ความสำ�คัญกับการสร้างจิตสำ�นึก และเผยแพร่ความรู้ความเกี่ยวใจ
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เกี่ยวกับการใช้ทรัพยากร เพื่อการผลิตอย่างถูกวิธี ประหยัดและมีประสิทธิภาพ สนับสนุน

ให้ชุมชนมีทางเลือกที่จะทำ�การผลิตทางการเกษตรที่หลากหลาย โดยไม่ส่งผลกระทบ 

ต่อระบบนิเวศ

5.	 สร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการเชื่อมโยงองค์ความรู้ และ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น
มกีารจดักจิกรรมการพาณิชยร์ะหวา่งชมุชนและองคก์รตา่งๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน 

ในที่นี้จะขอยกตัวอย่างสัก 2 ชุมชนต้นแบบ จากทั้งหมด 9 ชุมชน คือ

1. 	ชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้จังหวัดเชียงราย (รูปที่ 2)

2. 	ชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้จังหวัดสมุทรปราการ (รูปที่ 3)

การผลิตพืชเศรษฐกิจและผลิตภัณฑ์

ชุมชนผู้ผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพปลอดภัย

การสนับสนุนของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/เครือข่าย

ชุมชนเครือข่าย

หน่วยงาน

ในท้องถิ่น

หน่วยงาน

ส่วนกลาง

จังหวัดเชียงราย

การท่องเที่ยววิถีชุมชนเชิงอนุรักษ์

-	 ชาวาวี
-	 กาแฟดอยช้าง
-	 สัปปะรดนางแล
-	 ผักปลอดภยัปา่ซางววิฒัน์
-	 ส้มเขียวหวานวาวี
-	 ส้มโอเวียงแก่ง

-	 หมู่บ้านวาวี

-	 หมู่บ้านดอยช้าง

-	 อำ�เภอเวียงแก่น

-	 ตำ�บลนางแล

รูปที่ 2  ชุมชนต้นแบบแห่งการเรียนรู้จังหวัดเชียงราย [2]
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ชุมชนผู้ผลิตสัตว์น้ำ�และผลิตภัณฑ์คุณภาพปลอดภัย

การสนับสนุนของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/เครือข่าย

ชุมชนเครือข่าย

หน่วยงาน

ในท้องถิ่น

หน่วยงาน

ส่วนกลาง

จังหวัดสมุทรปราการ

รูปที่ 3  ชุมชนต้นแบบแห่งการเรียนรู้จังหวัดสมุทรปราการ [3]

การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ� 

กุ้ง/ปู/ปลา
การท่องเที่ยววิถีชุมชนเชิงอนุรักษ ์

การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากสัตว์น้ำ�

ลูกจาก   ตลาดน้ำ�

 โฮมสเตย์ 

  ผลิตภัณฑ์จากสัตว์น้ำ�  วัด
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ความสมดุลพอเพียง

ความสมดุลพอเพียง

ผลการวิจัย

นวัตกรรมเทคโนโลยี

องค์ความรู้ทั้งศาสตร์

และศิลป์

ความสุข

ครอบครัวอบอุ่น

องค์กร/ชุมชนเข้มแข็ง

เศรษฐกิจสังคม พัฒนา ยั่งยืน

ทรัพยากร สิ่งแวดล้อม ยิ่งยืน

รูปที่ 4  ขอบเขตในการพัฒนาสู่จุดมุ่งหมายหลักของชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้ [1]
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สม
าชิ
กม

สีว่น
รว่มม

จีติสำำนึกและทัศนคติทีต่อ่ชมุ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ชุม

ชน
มจีรยิธ

รรมและมีการบรหิารจัดการผู้นำ�ที่ดี

รูปที่ 5  องค์ประกอบสำ�คัญของต้นแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ [1]

ศักยภาพความพร้อมในเรื่องพื้นฐานอาชีพ

มีเครือข่าย

ความร่วมมือ

ทั้งในและนอก

ชุมชน

มีกระบวนการ

เรียนรู้เพื่อแก้ไข

ปัญหาและพัฒนา

ชุมชนอย่าง

ต่อเนื่อง

ระบบจัดเก็บข้อมูลฐานที่ดีและมีการนำ�องค์ความรู้

ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้อย่างเหมาะสม

องค์ประกอบสำ�คัญของชุมชนต้นแบบแห่งการเรียนรู้
ชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้ที่มีศักยภาพและมีโอกาสประสบผลสำ�เร็จตาม 

จุดมุ่งหมายที่กำ�หนดไว้ต้องมีองค์ประกอบสำ�คัญ 7 ประการ ดังแสดงในรูปที่ 5 

จากชมุชนแหง่การเรยีนรูจ้ำ�นวน 2 ตวัอยา่ง ท่ีไดด้ำ�เนนิการสรา้งขึน้นี ้เปน็ตวัอยา่ง

ชมุชนทีป่ระสบความสำ�เรจ็ โดยการใช้หลกัสำ�คญั วิธกีารและขัน้ตอนดำ�เนนิการสรา้งตน้แบบ

ชุมชนฯ ให้มีองค์ประกอบที่สำ�คัญครบทั้ง 7 ประการ ทำ�ให้ชุมชนสามารถพัฒนาไปสู่ 

จุดหมายที่กำ�หนดไว้ได้
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หน่วยงานหรือชุมชนที่สนใจสามารถนำ�ไปใช้เป็นแบบอย่างได้ โดยต้องตระหนัก

ว่าการดำ�เนินการจะต้องสอดคล้องเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีของสังคมปัจจุบันในท้องถิ่น

นัน้ๆ และหวัใจของความสำ�เรจ็กคื็อ ความสามารถในการไดร้บัขอ้มลู องคค์วามรู ้ภมูปิญัญา

ท้องถิ่น และผลงานวิจัยที่เหมาะสมกับสถานการณ์ ที่จะมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ แม้แต่

ชุมชนต้นแบบทั้ง 9 แห่ง ที่สร้างขึ้นก็ไม่ใช่รูปแบบที่คงที่ตายตัว จะต้องปรับเปลี่ยนให้ทัน 

ต่อเหตุการณ์และสภาพภูมิสังคมของท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงไปให้ได้อย่างเหมาะสม

สรุป
การสร้างชุมชนต้นแบบของการเรียนรู้ ต้องให้ชุมชนนั้นมีส่วนร่วมว่าปัญหา 

และความตอ้งการโดยเรยีงลำ�ดับความสำ�คญั เพือ่ทำ�ให้เกดิความเขม็แขง็ ทางดา้นเศรษฐกจิ

และสังคม รักษาและเพิ่มศักยภาพของภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือในชุมชน และรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายเพื่อเชื่อมโยงความรู้ และภูมิปัญญา 

ที่เกิดขึ้น
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