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การศึกษาการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงและแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิง: ศึกษา

เฉพาะนักว่ิงท่ีเคยเขารวมงานว่ิงมีวัตถุประสงค 1.) เพ่ือศึกษาความหมายท่ีนักว่ิงมีตอการว่ิงในงานว่ิง 2.) เพ่ือ

ศึกษาแรงจูงใจของนักว่ิงท่ีมีอิทธิพลตอการเขารวมงานว่ิง โดยอาศัยวิธีการวิจัยแบบผสม (Mixed Methods) 

ระหวางการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บขอมูลจํานวน 359 คน และการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research) เก็บขอมูลจํานวน 3 คน จากจากกลุมตัวอยางท่ีเปนนักว่ิงท่ีเขารวมงานว่ิง ผล

การศึกษา พบวา กลุมตัวอยางสวนมากเปนเพศชาย ชวงอายุระหวาง 21-60 ป มีสถานภาพมีคู/แตงงาน

ใกลเคียงกับโสด สวนมากมีวุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีระดับปริญญาตรีและประกอบอาชีพพนักงานเอกชนจํานวนมาก 

พฤติกรรมการว่ิงพบวา สวนมากออกกําลังกายดวยการว่ิง 3-4 วัน/สัปดาห และสวนมากมักเขารวมงานว่ิงคน

เดียว 

การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ถูกแบงเปน 1.) ดานวิทยาศาสตรและการแพทย 2.) ดาน

อารมณความรูสึก ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางใหความหมายในดานวิทยาศาสตรและการแพทยมากกวาดาน

อารมณความรูสึก โดยเฉพาะความหมายเกี่ยวกับสุขภาพ และแรงจูงใจท่ีสงผลใหเขารวมงานว่ิงสวนมากมาจาก

แรงจูงใจภายในมากกวาแรงจูงใจภายนอก แรงจูงใจภายในท่ีพบมากท่ีสุดคือความตองการเอาชนะใจตัวเองของ

นักว่ิง โดยผลท่ีไดจากการศึกษาดวยวิธีวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพน้ันมีความสอดคลองกัน ซ่ึงการวิจัยครั้งน้ี

ผูวิจัยไดนําผลการศึกษาเชิงคุณภาพมาอธิบายขยายความผลการวิจัยเชิงปริมาณ  
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Abstract 

The objectives of the research on Defining of running in running events and 

Motivation to participate in running events:  Case study of event’ s runner were                 

1)  to study the meaning of running that runner defines in running events 2) to study 

motivations of runner that affect participation in running events.  Data collection of this 

research applied mixed method between quantitative research and qualitative research.              

In quantitative research researcher took survey research by collecting data from 359 runners 

and applied the study on relevant documents, and in-depth interview with 3 informants in 

qualitative research. Research findings revealed that Most of the samples were male. The age 

range between 21-60 years old. The marital status is being married/married as many as single. 

The highest education is bachelor's degree. Most of them are employees.  Exercise behavior 

by running found that the samples exercised by running about 3-4 days per week. Most of 

them attend running events alone. 
Definition of running in the running event is divided into 2 aspects:  1)  science and 

medicine 2)  emotional aspects. Research findings revealed that most of runners focused on 

science and medicine more than emotional aspect, especially the meaning of health/ health 

dimension. In addition, the intrinsic motives affected attending the running event more than 

extrinsic motive.  The most common intrinsic motive is self-conquest of the runner.                     

The results of the study using quantitative and qualitative research methods are in the same 

direction. 
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บทนํา 

“ว่ิง” เปนการเคลื่อนไหวข้ันพ้ืนฐานท่ีอยูคูกับมนุษยมาอยางยาวนาน ตั้งแตสมัยมนุษยสมัย

โบราณ เปนยุคท่ีธรรมชาติคือศัตรูรอบตัว การว่ิงเทากับการเอาชีวิตรอดของมนุษย ไมวาจะว่ิงจาก

ภยันตรายหรือสัตวรายตาง ๆ หรือการว่ิงเพ่ือลาหาอาหาร แมวาเวลาจะผานจากจุดน้ันมานานมากแลว 

แตการว่ิงยังคงอยูกับมนุษยจนถึงปจจุบัน ในประวัติศาสตรการว่ิงประเทศไทยเริม่จากการไดรับอิทธิพล

มาจากคานิยมตะวันตก ในรูปแบบของกีฬากรีฑา ชวงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

ไดจัดใหมีการแขงขันกรีฑาเปนครั้งแรก นับตั้งแตน้ันมาวัฒนธรรมการว่ิงขยายตัวมากข้ึนตามชวงเวลาท่ี

ผานมา จนในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ไดมีพระบรมราโชวาทและพระราช

ดํารัส เก่ียวกับการกีฬาและการออกกําลังกาย โดยอยากใหคนไทยใสใจในการเลนกีฬาและออกกําลัง

กายมากข้ึน และรัฐบาลในยุคน้ันก็นอมรับพระบรมราโชวาทนํามาปรับเปนโครงการและนโยบายตาง ๆ 

ทําใหผูคนเริ่มสนใจการว่ิงมากข้ึน แตการว่ิงยังไมเปนท่ีนิยมในคนไทยสวนใหญ โดยจุดเริ่มตนของแรง

บันดาลใจและกระแสการว่ิงออกกําลังกายในไทย เริ่มตนเมื่อระยะเวลาประมาณ 30 ป ท่ีผานมาโดย              

ศ.นพ.อุดมศิลป ศรีแสงนาม เปนผูบุกเบิกกระแสการว่ิงในเมืองไทย ผานหนังสือ “ว่ิงสูชีวิตใหม”                 

เลาเรื่องราวการผูเอาชนะโรคหัวใจตบีดวยการว่ิงออกกําลังกาย และยังเปนผูริเริ่มคิดการว่ิงเพ่ือระดนุทุน

เพ่ือสรางตึกในโรงพยาบาลศิริราช ปยมหาราชการุณย ดวยการประกาศชวนนักศึกษาแพทยมาว่ิงจาก

เชียงใหมมากรุงเทพมหานครอีกดวย และในเวลาใกลเคียงกันก็มีคนไทยคนแรกท่ีเริ่มว่ิงขามจังหวัดจาก

อําเภอเบตง จังหวัดยะลา ไปท่ีอําเภอแมสาย จังหวัดเชียงราย คือ นายไชยวัฒน วรเชฐวราวัตร โดยมี

จุดประสงคเพ่ือรับบริจาคชวยเหลืออาหารกลางวันเด็กนักเรียน 24 โรงเรียน ซึ่งทําใหผูคนในประเทศ

คอย ๆ เริ่มสนใจการว่ิง จนกระท่ังในปพ.ศ. 2530 ประเทศไทยไดจัด “งานว่ิงลอยฟาเฉลมิพระเกียรติ” 

บนสะพานแขวนพระราม 9 นับเปนการว่ิงมาราธอนอยางเปนทางการครั้งแรกในประเทศไทย โดยครั้ง

น้ันมีผูมารวมงานนับแสน และตั้งแตน้ันมาคนไทยก็หันมาใสใจและสนใจการว่ิงออกกําลังกายมากข้ึน 

ในชวงน้ันคณะรัฐมนตรีไดดําเนินงานตามแผนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2531 - 

2539) ท่ีมีใจความสําคัญวาดวยเรื่องการพัฒนาการกีฬาเพ่ือสุขภาพ ไดทําการประชาสัมพันธใน

ประชาชนตระหนักรูถึงคุณคาของการเลนกีฬา และออกกําลังกายมากข้ึน ตอมาในชวงแผนพัฒนาการ

กีฬาแหงชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2540-2544) และฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2545-2549) พบวาประชาชนชาวไทยมี

ความตื่นตัวในการออกกําลังกาย และเลนกีฬา เริ่มหันมาใสใจและสนใจการว่ิงออกกําลังกายมาก

ยิ่งข้ึนไปอีก เพราะไดรับการสนับสนุนจากองคกรหลักทางภาครัฐและองคกรหลักภาคเอกชน ประกอบ

กับรัฐบาลพ.ต.ท.ดร.ทักษิณ ชินวัตร ไดจัดตั้งโครงการประกันสุขภาพถวนหนา หรือเรียก “30 บาท

รักษาทุกโรค” ท่ีเปนโครงการท่ีภาครัฐทําข้ึนเพ่ือใหประชาชนมีหลักประกันสุขภาพ เขาถึงบริการ

สาธารณสุขท่ีมีมาตรฐานอยางท่ัวถึง ตั้งแต การสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การรักษาพยาบาล 

และการฟนฟูสมรรถภาพท่ีจําเปนตอสุขภาพ และการดํารงชีวิต สงผลใหคนไทยหันมาใสใจเรื่องของ
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สุขภาพมากข้ึน และป พ.ศ. 2544 ยังมีการจัดตั้งสมาพันธชมรมว่ิงเพ่ือสุขภาพและมูลนิธิสมาพันธชมรม

เดิน-ว่ิงเพ่ือสุขภาพไทย ทําใหเกิดการรวมตัวของนักว่ิงในประเทศไทย  

จากแผนสงเสริมสุขภาพคนไทยในอดีตไดสงผลมาถึงในปจจุบัน ทําใหการออกกําลังกายดวย

การว่ิงน้ันเปนท่ีนิยมอยางสูง วัดไดจากงานว่ิงมาราธอนและมินิมาราธอนท่ีจัดข้ึนแทบทุกอาทิตยท่ัว

ประเทศ โดยมีนักว่ิงจํานวนมากท้ังหนาใหมหนาเกาท่ีเขารวมงานว่ิงอยูท่ัวไทย โดยจุดท่ีผลักดันใหการว่ิง

น้ันสูกระแสหลักและโซเชียลมีเดียน้ัน เริ่มจากภาพยนตรเรื่อง รัก 7 ป ดี 7 หน ซึ่งเขาฉายในป พ.ศ. 

2555 ไดจุดประกายสูงานว่ิงมาราธอนใหกับคนรุนใหมหันมาว่ิงออกกําลังกายมากข้ึน ทําใหผูคนมอง

ภาพการว่ิงในมิติใหม ๆ จนกระท่ังตอมาในป พ.ศ.2560 คุณตูน บอดี้สแลม นักรองช่ือดัง ไดรวมมือ

โรงพยาบาล 11 แหงและมหาวิทยาลัยมหิดลจัดทําโครงการ “กาวคนละกาว”  เพ่ือเชิญชวนประชาชน

บริจาคเงินซื้ออุปกรณการแพทยใหโรงพยาบาล 11 แหงท่ัวประเทศ ในงานว่ิงการกุศลครั้งน้ีนับเปน

ปรากฏการณท่ีมีผลกระทบตอสังคมในวงกวาง แมวาคุณตูนจะไมใชคนแรกในการว่ิงการกุศลจากเบตงสู

แมสาย แตอยางไรก็ตามก็ปฏิเสธไมไดวาคุณตูนไดสรางอิทธิพลใหคนไทยหันมาใสการว่ิงมากกวาเดิม

และสรางนักว่ิงหนาใหม โดยสื่อตาง ๆ ก็มีบทบาทสําคัญในการนําเสนอภาพของการว่ิงในรูปแบบ

หลากหลายมิติอีกดวย 

 การว่ิงออกกําลังกายกลายเปนไลฟสไตลและวิธีการเขาสังคมรูปแบบหน่ึงในชวงท่ีผานมา           

จากการสํารวจของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล (2559) ผูออกกําลังกายดวย     

การว่ิงในประเทศไทย มีจํานวน 11.96 ลานคน แบงเปนเพศหญิง 7.4 ลานคน เพศชาย 4.56 ลานคน              

สวนใหญเปนวัยทํางาน 6.88 ลานคน และยังพบอีกวาการว่ิงนับเปน 18.2% ของกิจกรรมการออกกําลัง

กายของคนไทย มากเปนอันดับ 2 รองจากการเลนกีฬาชนิดอ่ืน โดยตัวเลขน้ีมีแนวโนมท่ีจะเพ่ิมข้ึนอีกใน

อนาคต ซึ่งในปตอมาสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดลไดทําการสํารวจขอมูล

ประชากรพบวาในป พ.ศ.2560 มีจํานวนกวา 15 ลานคนเพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ.2559 ท่ีมีอยู 12 ลานคน 

และหากเปรียบเทียบจากปพ.ศ. 2545 เปนชวงแรกท่ีทางสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม

สุขภาพ (สสส.) รณรงคใหมีการว่ิงออกกําลังกายซึ่งพบวามีนักว่ิงประมาณแค 5.8 ลานคนจึงเปนสิ่งท่ี

ยืนยันไดเปนอยางดีวานักว่ิงในไทยเพ่ิมอยางกาวกระโดด ปรากฏการณน้ีท่ีทําใหการออกกําลังกายดวย

การว่ิงของคนไทยไดรับความนิยม เน่ืองจากในอดีตการว่ิงออกกําลังกายนิยมในกลุมผูมีอายุ 40 ปข้ึนไป

แตหลังจากป พ.ศ.2555 เริ่มมีคนวัยหนุมสาวออกมาว่ิงมากข้ึนจากการฉายภาพยนตรเรื่องรัก 7 ปดี           

7 หน ท้ังน้ีปจจัยท่ีสําคัญอีกหน่ึงปจจัยมาจากปรากฏการณท่ีคุณตูนบอดี้สแลมว่ิงระดมทุนโครงการกาว

คนละกาว รวมถึงกระแสการสื่อสารทางโซเชียลมีเดีย สงผลใหจากน้ันมานักว่ิงในไทยมีจํานวนมากข้ึน

อยางตอเน่ืองและยังสงผลใหมีอัตราการจัดกิจกรรมว่ิงมาราธอนมีจํานวนพุงสูงข้ึนเชนเดียวกัน จากการ

รวบรวมขอมูลรายการว่ิงท่ัวประเทศท่ีประกาศผานทางเว็บไซตว่ิงไหนดีท้ังมินิมาราธอนฮาลฟมาราธอน

มาราธอนรวมท้ัง  เทรล พบวาในปพ.ศ.2561 มีการจัดงานว่ิงท้ังหมด 990 รายการเฉลี่ยสัปดาหละ 19 
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รายการนับวามากท่ีสุดเปนประวัติการณของการจัดงานว่ิงในไทย ปรากฏการณการว่ิงมีมุมมองและ

กระแสท่ีเปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย จึงทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะศึกษาถึงมุมมองการใหความหมายตอการ

ว่ิงเฉพาะในงานว่ิง วานักว่ิงท่ีเขารวมงานว่ิงน้ันมีการใหความหมายอยางไร เน่ืองจากงานว่ิงในปจจุบันมี

วัตถุประสงคท่ีหลากหลายท้ังจัดข้ึนในเชิงธุรกิจเพ่ือแสดงหาผลกําไร จัดข้ึนเพ่ือสงเสริมสุขภาพ                 

เพ่ือระดมทุนทําบุญชวยเหลือคนยากไร หรือเพ่ือเฉลิงฉลองครบรอบองคกร เปนตน และสนใจท่ีจะ

ศึกษาแรงจูงใจท่ีแทจริงท่ีทําใหนักว่ิงตัดสินใจเขารวมงานว่ิง เพ่ือใหรับรูและเขาใจมุมมองของนักว่ิง

หลากหลายมิติ ตอปรากฏการณท่ีเกิดข้ึน 

อยางไรก็ตาม เมื่อผูวิจัยไดทําการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือหาคําตอบตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว ซึ่งสิ่งท่ีผูวิจัยสนใจศึกษา คือ ประเด็นการใหความหมายตอ

การว่ิงเฉพาะงานว่ิง และการกําหนดรูปแบบการใหความหมายน้ัน ไดรวบรวมมาจากการทบทวน

วรรณกรรมท่ีเก่ียวของ แลวทําการเปรียบเทียบกับคุณลักษณะของนักว่ิง โดยอาศัยแนวคิดและทฤษฎีท่ี

สามารถสรางเปนตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณและสามารถนํามาใชประกอบการวิเคราะห และอภิปรายผล

การศึกษา ประกอบไปดวย แนวคิดท่ีเก่ียวของกับการเสริมสมรรถภาพทางกาย แนวคิดท่ีเก่ียวของกับ

การว่ิง แนวคิดและทฤษฎีการท่ีเก่ียวของกับแรงจูงใจ (ตัวแปรอิสระ) และแนวคิดท่ีเก่ียวของกับ

เครือขายทางสังคม (ตัวแปรอิสระ) ในขณะท่ีการวิเคราะหความสัมพันธระหวางคุณลักษณะของนักว่ิง

กับการใหความหมาย ผูวิจัยไดแบงรูปแบบการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง (ตัวแปรตาม) เปน 2 

มิติ คือ 1) มิติเชิงวิทยาศาสตรและการแพทย 2) มิติเชิงอารมณ ความรูสึก ตามงานวิจัยท่ีเก่ียวของของ 

วิโรจน สุทธิสีมา (2554) ท่ีคนพบวาทกรรมการว่ิงวาสามารถแบงไดเปน 3 ยุค ไดแก 1. ยุคโบราณ การ

ว่ิงในฐานะสวนหน่ึงของวิถีชีวิตความเปนอยู 2. ยุคเปลี่ยนผาน วาทกรรมวิทยาศาสตรและการแพทย            

3. ยุคปจจุบัน วาทกรรมผสมผสานและวาทกรรมอารมณความรูสึก แตพบวาวาทกรรมท่ีคนพบใหสื่อ

กิจกรรมหรืองานว่ิงยุคปจจุบันมีเพียง 2 วาทกรรมท่ีกลาวมาขางตน ซึ่งจะถูกอธิบายรวมกับ 2 แนวคิด

หลักกอนหนา คือ แนวคิดและทฤษฎีการท่ีเก่ียวของกับแรงจูงใจและแนวคิดท่ีเก่ียวของกับเครือขายทาง

สังคม   

นิยามคําศัพทเฉพาะ 

งานว่ิง หมายถึง รายงานว่ิงท่ีมีวัตถุประสงคการจัดเพ่ือการแขงขัน หรือสงเสริมสุขภาพ หรือ

การกุศล หรือเน่ืองในโอกาสครบรอบองคกร ซึ่งมีระยะมาตรฐานในการว่ิง ไดแก ระยะมาราธอน 

42.195 กิโลเมตร ระยะฮาลฟมาราธอน 21 กิโลเมตร ระยะมินิมาราธอน 10.5 กิโลเมตร และระยะฟน

รัน 5 กิโลเมตร 

นักว่ิง หมายถึง บุคคลท่ีเคยเขารวมงานว่ิง 
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แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับแรงจูงใจ 

ความหมายของแรงจูงใจอันเปนสวนสําคัญใหเกิดพฤติกรรมของมนุษยในรูปแบบตาง ๆ กัน 

ออกไปตามเหตุปจจัยเฉพาะตัวบุคคล ซึ่งมีผูใหนิยามมากมายดังเชน Domja (1996) อธิบายวาการจูงใจ

เปนภาวะในการเพ่ิมพฤติกรรมการกระทํา กิจกรรมของบุคคลโดยบุคคลจงใจกระทําพฤติกรรมน้ัน

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีตองการ 

ประเภทของแรงจูงใจน้ัน ไดมีนักวิชาการหลายไดทานกําหนดประเภทของแรงจูงใจ โดยใน

การศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยไดสรุปประเภทของแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภท ดังน้ี 

1) แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) Taylor & Luthans (1987) ไดใหความหมาย

ของแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงกระตุน อยางใดอยางหน่ึง

ท่ีเกิดข้ึนภายในตัวเอง โดยไมมีผลจากสาเหตุภายนอกเขามาเก่ียวของ Deci, Cascio, & Krusell 

(1975) ใหคําจํากัดความของแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) วาเปนความตองการของบุคคลท่ี

จะมีความรูสึกกวาตนมีความสามารถและตัดสินใจไดดวยตนเอง ซึ่งเปนการยืนยันวาพฤติกรรมท่ีเกิดจาก

การจูงใจภายใน (Intrinsically Motivated Behaviors) เปนพฤติกรรมซึ่งถูกจูงใจความตองการของ

บุคคลเพ่ือใหเกิดความรูสึกวาตนเองมีความสามารถ (Competence) และตัดสินใจดวยตนเอง (Self-

Determining) สงวน สุทธิเลิศอรุณ (2528) ใหความหมายตอแรงจูงใจภายในวา เปนแรงจูงใจท่ีเกิดข้ึน

ภายในตัวบุคคล โดยไมมีสิ่งลอใจภายนอกมากระตุนใหเกิดพฤติกรรมน้ัน ตัวอยางแรงจูงใจภายใน เชน 

ความรัก ความอยากรูอยากเห็น ความสําเร็จ ความศรัทธา เปนตน ถือเปนสิ่งสําคัญท่ีทําใหคนเขารวม

กิจกรรมตาง ๆ  

2) แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) Taylor & Luthans (1995) ไดใหความหมาย

ของ แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงผลักดันจากภายนอก

หรือสภาพแวดลอตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวนักกีฬา เชน เงินทอง รางวัล ช่ือเสียง เปนตน แรงจูงใจชนิดน่ีเกิด

จากแรงผลักดันของสังคมเปนตัวกระตุน ทําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมเพ่ือสนองความตองการของสังคม 

สงวน สุทธิเลิศอรุณ (2528) ใหความหมายตอแรงจูงใจภายนอกวา เปนแรงจูงใจจากภายนอกตัวบุคคล

ท่ีกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมน้ัน ๆ ออกมาตามความตองการ เชน การแขงขัน การยกยอง                 

การชมเชย ซึ่งสิ่งเหลาน้ีหากนักว่ิงคนใดมี จะสงผลใหนักว่ิงยิ่งเกิดความมานะพยายามใหการซอมมากข้ึน 

แนวคิดท่ีเก่ียวของกับเครือขายทางสังคม 

แนวคิดเครือขายทางสังคม (Social Network Concept) มีพัฒนาการมาจากพ้ืนฐานของ

ทฤษฎีการแลกเปลี่ยน (Exchange) โดยในเครือขายจะตองประกอบไปดวยบุคคลท่ีมีความสัมพันธกัน 



วารสารธรรมศาสตร  107 

และความสัมพันธระหวางบุคคลก็ข้ึนอยูกับการรับรูและตัดสินใจในการแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน ท่ีอาจ

โยงดวยผลประโยชน กิจกรรมท่ีเก่ียวของกัน หรือ การอยูรวมกันเปนชุมชน (ภัทราภร พลพนาธรรม,  

ปาริชาติ รัตนบรรณสกุล และ ปรมาภรณ สุกใส, 2553) 

พระมหาสุทิตย อาภากโร (2547) ไดใหนิยามของเครือขายทางสังคมวาเปนการอธิบายถึง

พฤติกรรมและความสัมพันธ ท่ี เก่ียวของกันในสังคมมนุษยในระดับตาง ๆ ไมวาจะเปน ระดับ                

ปจเจกบุคคล ปจเจกบุคคลกับกลุม กลุมกับกลุม และกลุมกับเครือขาย เชน กิจกรรม การสื่อสาร ความ

รวมมือ การพ่ึงพาอาศัย การแลกเปลี่ยนเรียนรู ซึ่งเปนความสัมพันธท่ีมีโครงสรางและรูปแบบท่ี

หลากหลาย 

ในขณะท่ี Alter และ Hage (1993 อางถึงใน นฤมล  นิราทร, 2543) กลาววา เครือขาย 

(Network) คือรูปแบบทางสังคม ท่ีเปดโอกาสใหเกิดปฏิสัมพันธ ระหวางองคการ เพ่ือแลกเปลี่ยน              

การสรางความเปนอันหน่ึงอันเดียว และการรวมกันทํางาน เครือขายประกอบดวยองคการจํานวนหน่ึง

ซึ่งมีอาณาเขตท่ีแนนอนหรือไมก็ได และองคการเหลาน้ี มีฐานะเทาเทียมกัน 

Boissevain (1974) ใหนิยามของเครือขายทางสังคมวา หมายถึง ความสัมพันธทางสังคมของ

บุคคล โดยมีการติดตอสื่อสารและแลกเปลี่ยนผลประโยชนซึ่งกันและกัน สรุปไดวา เครือขายทางสังคม 

(Pattern of Social Relationship) ของป จเจกบุคคล (Individual) กลุ ม  (Group) และองค กร 

(Organization) ผานรูปแบบของปฏิสัมพันธทางสังคม (Social Interaction) ในรูปแบบตาง ๆ เชน 

กิจกรรม การสื่อสาร ความรวมมือ การพ่ึงพาอาศัย การแลกเปลี่ยน การเรียนรู ซึ่งเปนปฏิสัมพันธท่ีมี

โครงสรางและรูปแบบท่ีหลากหลาย ตลอดจนมีเปาหมายรวมกัน 

ประเภทของเครือขายทางสังคม (Type of Social Network) 

สามารถแบงประเภทของเครือขายทางสังคมไดในรูปแบบ โดยมีนักวิชาการหลายคน พอสรุป 

โดยสงัเขป (นฤมล นิราทร, 2543) ไดจําแนกประเภทของเครือขายทางสังคม ตามมิติ 4 มิติ ดังน้ี 

1) จําแนกมิติตามพ้ืนท่ีดําเนินการ เชน เครือขายระดับตําบล อําเภอ จังหวัด ภาค และ

ประเทศ 

2) จําแนกมิติตามกิจกรรมหรือประเด็นปญหา เชน เครือขายท่ีทํางานดานเด็ก สตรี 

สาธารณสุข เศรษฐกิจ พัฒนาชุมชน สิทธิมนุษยชน สิ่งแวดลอม 

3) จําแนกมิติตามอาชีพหรือสถานภาพทางสังคม เชน เครือขายดานแรงงาน เครือขายครู

พิทักษสิทธิเด็ก เครือขายสารวัตรนักเรียน 

4) จําแนกมิติตามรูปแบบโครงสรางหรือความสัมพันธ ทําใหเกิดเครือขายใน 2 ลักษณะ คือ 
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เครือขายตามแนวตั้ง คือ (1) เครือขายท่ีมีโครงสรางเปนชวงช้ัน ทําใหความสัมพันธระหวางองคกร

ภายในเครือขายไมเทากัน (2) เครือขายตามแนวนอนเปนเครือขายท่ีความสัมพันธระหวางองคกรภายใน

เครือขายเทาเทียมกัน 

ประเภทของเครือขาย ยั งอาจจําแนกตามระดับของการศึกษาวิเคราะห เครือขาย            

(Network Analysis) แบงไดเปน 4 ประเภท คือ (1) เครือขายระดับปจเจกบุคคล (Individual level 

Network) (2) เครือขายระดับหนวยธุรกิจ (Business Unit Level Network) (3) เครือขายระดับ

องคการ (Organization Level Network) และ (4) เครือขายระดับอ่ืน ๆ (Other Level Network) 

หรือระดับระหวางองคการ 

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

วิโรจน สุทธิสีมา (2554) ไดทําการศึกษาเรื่อง “การสื่อสารกับวาทกรรมการว่ิงในสังคมไทย” 

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาวาทกรรมการว่ิงผานสื่อในสังคมไทยตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน ซึ่งศึกษาสื่อ

ท้ังหมด 4 ประเภท ไดแก สื่อสิ่งพิมพ ภาพยนตร สื่อใหม และสื่อกิจกรรม โดยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน

ไดแบงวาทกรรมออกเปน 3 ยุค ไดแก 1. ยุคโบราณ: การว่ิงในฐานะสวนหน่ึงของวิถีชีวิตความเปนอยู   

2. ยุคเปลี่ยนผาน: วาทกรรมวิทยาศาสตรและการแพทย 3. ยุคปจจุบัน: วาทกรรมผสมผสานและวาท

กรรมอารมณความรูสึก 

งานศึกษาน้ี พบวาวาทกรรมท่ีคนพบใหสื่อกิจกรรมหรืองานว่ิงยุคปจจุบันมีเพียง 2 วาทกรรม 

ท่ีมีความหมายเชิงบวก คือ 1. การว่ิงในความหมายเชิงวิทยาศาสตรและการแพทย ท่ีเนนการใชตรรกะ

เหตุผล และมักอิงกับสถิติตัวเลข โดยเฉพาะเรื่องของการว่ิงเพ่ือสุขภาพ มีการนําตัวเลขมาประยุกตใชกับ

วิธีการบริหารจัดการรางกาย เชน การนับปริมาณแคลอรี่ 2. การว่ิงท่ีมีความหมายเชิงอารมณความรูสึก

และผสมผสาน วาทกรรมน้ีมีความโดดเดนเทียบเคียงกับวาทกรรมทางวิทยาศาสตรและการแพทย 

ปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี จึงทําใหยุคน้ีกลายเปนยุคของขอมูลขาวสาร โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งในสังคมออนไลน และรวมไปถึงชนวนเหตุสําคัญหลายอยางท่ีทําใหการว่ิงในสังคมถูกมองในมิติใหม ๆ 

ท่ีมีความหลากหลาย เชน ภาพยนตรเรื่องรัก 7 ป ดี 7 หน (2555) หรือโครงการกาวคนละกาวของพ่ีตูน 

ท่ีทําใหผูคนเริ่มเห็นการว่ิงในมุมมองท่ีแปลกใหมและเขาถึงอารมณความรูสึกมากข้ึน 

องคกร RunningUSA (2561) ไดทําการสํารวจนักว่ิงแหงชาติ 2017 เพ่ือสํารวจประชากร,  

วิถีชีวิต, ทัศนคติ, นิสัย ของประชากรท่ีว่ิงท่ัวประเทศ พบวา นักว่ิงสวนใหญเปนผูหญิง คิดเปน 63% 

อายุเฉลี่ยผูคนสวนใหญอยูท่ี 35-44 ป คิดเปน 28% สถานภาพสวนใหญ แตงงานแลว คิดเปน 68% 

การศึกษาสวนใหญจบปริญญาตรีคิดเปน 36%  และปจจัย 5 อันดับแรกท่ีมีผลตอการเขารวมคือ: 

ระยะทาง วันเวลา สถานท่ี เวลาซอม สุขภาพ และพบวาแรงจูงในหลักในการเริ่มตนว่ิง 4 อันดับแรก คือ 

เพ่ือออกกําลังกาย ลดนํ้าหนัก ครอบครัว เพ่ือน หรือคนรอบขางชักชวน และตองการแขงขัน  
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จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของพบวาคุณลักษณะของนักว่ิงมีความแตกตางกันท้ังดาน

เพศ อายุ การศึกษา อาชีพและพฤติกรรมการว่ิง อีกท้ังยังคนพบวาแรงจูงใจท่ีสงผลตอการแสดง

พฤติกรรมการว่ิงน้ันสามารถแบงไดเปน 2 ประเภทหลัก ไดแก แรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก 

ผูวิจัยจึงไดสรางกรอบแนวคิดในการศึกษาครั้งน้ีไดนําเสนอภาเพ่ือทําใหเขาใจไดงายข้ึนตอการพยายาม

ตอบโจทยตามวัตถุประสงค 1) เพ่ือศึกษาความหมายท่ีนักว่ิงมีตอการว่ิงในงานว่ิง 2) เพ่ือศึกษาแรงจูงใจ

ของนักว่ิงท่ีมีอิทธิพลตอการเขารวมงานว่ิง 

กรอบแนวคิด 

ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง 

- มิติเชิงวิทยาศาสตรและ

การแพทย 

- มิติเชิงอารมณ ความรูสึก 

 

 

คุณลักษณะท่ัวไป 

- เพศ 

- อายุ 

- สถานภาพ 

- การศึกษา 

- อาชีพ 

- จํานวนวันวิง่/สปัดาห 

- เขารวมงานวิ่งกับใคร 

 
แรงจูงใจท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิง 

- ภายใน 

- ภายนอก 

 
เครือขายทางสังคม 

- สถาบนัสื่อใหม (Online) 

- อิทธิพลคนรอบขาง 

- กลุม/ชมรมนักวิ่ง 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

ผูวิจัยไดเลือกใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม (Mixed Methods) ระหวางรูปแบบการวิจัยเชิง

ป ริม าณ  (Quantitative Research) ใน รูป แบบ การ วิจั ย เชิ งสํ ารวจ  (Survey Research) จาก                  

กลุ มตั วอย าง คือ  นัก ว่ิงท่ี เคยเข ารวมงาน ว่ิง โดยผู วิจั ย เลือกการสุ มตั วอย างแบบเจาะจง 

(Purposive  sampling) เปนการเลือกกลุมตัวอยางโดยพิจารณาจากการตัดสินใจของผูวิจัยเอง ซึ่งเก็บ

ขอมูลจากงานว่ิง 1 แหง คือ “เดิน-ว่ิง ศูนยโรคหัวใจสิรินธร ครั้งท่ี 10” และจากสวนสาธารณะขนาด

ใหญในกรุงเทพมหานคร 3 แหง ไดแก สวนสาธารณะศูนยกีฬาบึงหนองบอนรวมกับสวนหลวงร.๙ , 

สวนวชิรเบญจทัศ และสวนลุมพินี ลักษณะของกลุมตัวอยางท่ีเลือกเปนไปตามวัตถุประสงคของการวิจัย 

คือ เลือกเฉพาะผูท่ีเคยเขารวมงานว่ิงเทาน้ัน ซึ่งกอนท่ีจะทําการเก็บขอมูล ตองทําการสอบถามกลุม

ตัวอยางวาเคยเขารวมงานว่ิงหรือไม ผูวิจัยใชวิธีการหาขนาดของกลุมตัวอยางตามสูตรของคอแครน 

(Cochran) เน่ืองจากเปนกรณีท่ีไมทราบขนาดของประชากรท่ีแนนอน แตทราบวามีจํานวนมากและ

ตองการประมาณคาสัดสวนของประชากร ซึ่งปรากฏกลุมตัวอยางท่ีตองเก็บขอมูล 385 คน แตผูวิจัย

สามารถเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางไดเพียง 359 คนเทาน้ัน โดยอาศัยวิธีการเก็บขอมูลโดยใช

แบบสอบถาม (Questionnaire) ท้ังเปนแผนและวิธีนําโทรศัพทมือถือใหกลุมตัวอยางทําแบบสอบถาม

ออนไลน  เพ่ือช้ีวัดตัวแปรตามกรอบแนวคิดในการศึกษาและอาศัยเทคนิควิธีการทางสถิติให                     

การวิเคราะหขอมูล ไดแก การทดสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเช่ือถือได 

(Reliability) เพ่ือตรวจสอบความถูกตองละความนาเช่ือถือของเครื่องมือในการวิจัย และใชโปรแกรม

สําเร็จรูปทางสถิติ ประมวลขอมูล ผูวิจัยไดใชอัตราสวนรอยละ (Percentage) ในการพรรณนาตัวแปร

ตาง ๆ  และใชการวิเคราะหการถดถอย  โลจิสติกแบบทวินาม (Binary Logistic Regression)                  

ในการศึกษาเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะท่ัวไป, แรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิง 

และเครือขายสังคมกับการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ซึ่งผูวิจัยเลือกใชการวิเคราะหการถดถอย           

โลจิสติกแบบทวินาม เน่ืองจากการศึกษาการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงน้ัน ผูวิจัยไดจําแนกการให

ความหมายออกเปน 2 มิติ ซึ่งการวิเคราะหการถดถอยโลจิสติคแบบทวินามน้ันเหมาะท่ีจะใชกับการ

วิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรในกรณีท่ีมีตัวแปรตามหรือตัวแปรตอบสนองเพียง 2 กลุม โดยมี

ลักษณะเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผล และการสรางมาตรวัดตัวแปรดวยกัน 4 สวน  

สวนท่ี 1 ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม เปนคําถามเก่ียวกับคุณลักษณะของกลุม

ตัวอยาง จํานวน 7 ขอ ประกอบดวย เพศ อายุ สถานภาพ วุฒิการศึกษา อาชีพ จํานวนวันว่ิงตอสัปดาห 

และบุคคลท่ีรวมว่ิงดวย  

สวนท่ี 2 แบบสอบถามเรื่องการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ประกอบดวยคําถาม

เก่ียวกับการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ซึ่งแบงออกเปน 2 มิติ 1. ดานการวิทยาศาสตรและ
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การแพทย 2. ดานอารมณ ความรูสึก เปนคําถามตามตัวแปรตาม รูปแบบของคําถามมีลักษณะเปน

มาตรแบบลิเคิรท สเกล (Likert Scales) เปนความคิดเห็น 5 ระดับจากเห็นดวยอยางยิ่งถึงไมเห็นดวย

อยางยิ่ง 

สวนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับแรงจูงใจตอการเขารวมงานว่ิง  ประกอบดวยคําถามเก่ียวกับ

แรงจูงใจท่ีมีตอการไปรวมงานว่ิง ซึ่งแบงออกเปน 2 แบบ คือ 1. แรงจูงใจภายใน 2. แรงจูงใจภายใน 

เปนคําถามตามตัวแปรอิสระ รูปแบบของคําถามมีลักษณะเปนมาตรแบบลิเคิรท สเกล (Likert Scales) 

เปนความคิดเห็น 5 ระดับจากเห็นดวยอยางยิ่งถึงไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

สวนท่ี 4 แบบสอบถามเก่ียวกับเครือขายทางสังคมของทาน ประกอบคําถามเก่ียวกับเครือขาย

สังคม ท้ังบุคคลรอบขางและสังคมออนไลน เปนคําถามตามตัวแปรอิสระ 

ข้ันตอนท่ีสอง ใชการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใชการศึกษารวบรวม

ขอมูลเอกสาร (Documentary Research) และการสัมภาษณ (Interviews) จากกลุมเปาหมายจํานวน 

3 คน ไดแก 1.) คุณกามปู (นามสมมติ) 15 ป เพศหญิง อาชีพ นักเรียน มีประสบการณการว่ิงท้ังสิ้น 8 

ป 2.) คุณพิมพา (นามสมมติ) 17 ป เพศหญิง อาชีพ นักเรียน มีประสบการณการว่ิงท้ังสิ้น 2 ป                       

3.) คุณคีโอ (นามสมมติ) 35 ป เพศชาย อาชีพ อิสระ มีประสบการณการว่ิงท้ังสิ้น 2 ป เพ่ือใหเขาใจ

ความหมายท่ีนักว่ิงมีตองานว่ิง และแรงจูงใจในการเขารวมอยางลึกซึ้ง ในการเขาถึงกลุมตัวอยางท่ีจะทํา

การสัมภาษณน้ัน กอนอ่ืนผูวิจัยจะตองทําการเก็บขอมูลในสวนของวิธีการวิจัยเชิงปริมาณกอน กลาวคือ

เปนการเก็บขอมูลจากการแจกแบบสอบถาม โดยในสวนสุดทายของแบบสอบถามน้ัน ผูวิจัยไดใสขอ

คําถามท่ีวา “ทานสะดวกท่ีจะใหสัมภาษณขอมูลเพ่ิมเติมหรือไม” ตามดวยชองทางติดตอหากผูกรอก

แบบสอบถามสะดวก ท้ังติดตอชองทาง Facebook, E-mail, Line หรือเบอรโทรศัพท หลังจากน้ัน

ผูวิจัยไดทําการคัดเลือกกลุมตัวอยางท่ีตรงกับคุณลักษณะท่ีผูวิจัยตองการ และทําการติดตอกลับเพ่ือขอ

ความอนุเคราะหเพ่ือขอสัมภาษณ โดยในการสัมภาษณกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดสัมภาษณดวยการคุย

โทรศัพททาง Line และซักถามประเด็นท่ีตกคางกับกลุมตัวอยางจํานวน 2 คน และนัดพบกันเพ่ือทําการ

สัมภาษณโดยเฉพาะจํานวน 1 คน โดยการสัมภาษณสําหรับงานวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยสัมภาษณเพ่ือสอบตอบ

เก่ียวกับประเด็นการใหความหมายและแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงอยางเจาะลึก เพ่ือใหไดขอมูล

เพ่ิมเติมและสามารถนําไปอธิบายขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเชิงสํารวจ โดยมีรายละเอียดคําถาม ดังน้ี 

ประเด็นท่ี 1 สอบถามขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ ประกอบไปดวยขอคําถามเก่ียวกับ ช่ือ, 

เพศ, อายุ,  พฤติกรรมออกกําลังกายดวยการว่ิง, จุดเริ่มตนของการเริ่มตนมาว่ิง, ระยะเวลา-ระยะทาง

ของการว่ิง, สถานท่ีท่ีว่ิงเปนประจํา, ความถ่ีในการเขารวมงานว่ิง เปนตน 

ประเด็นท่ี 2 มุมมองในเชิงการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงท้ังเชิงบวก และเชิงลบ 

มุมมองท่ีเปลี่ยนแปลงไปหลังจากระยะเวลาผานไป 
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ประเด็นท่ี 3 แรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิง ประกอบไปดวยขอคําถามเก่ียวกับวาอะไรเปน

สาเหตุหรือแรงจูงใจท่ีผูใหสัมภาษณเขารวมงานว่ิงในครั้งแรก จนถึงปจจุบันมีแรงจูงใจเปลี่ยนแปลงไป

อยางไร (เปนแนวคลายกับเลาประสบการณ) 

ประเด็นท่ี 4 เครือขายสังคม ประกอบไปดวยขอคําถามเก่ียวกับคนรอบตัวของผูใหสัมภาษณ 

ท้ังเพ่ือน ครอบครัว และสังกัดชมรมว่ิงสําหรับกลุมตัวอยางท่ีมี วามีปฏิสัมพันธ มีการรวมกลุมกัน

อยางไร 

ผลการศึกษา 

ผลการศึกษาดวยวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 

จากขอมูลตัวอยางท่ีเปนนักว่ิงท่ีเคยเขารวมงานว่ิง จํานวนท้ังสิ้น 359 คน นักว่ิงสวนใหญเปน

เพศชาย มีสัดสวนสูงกวาเพศหญิงและเพศทางเลือก อายุเฉลี่ยของกลุมตัวอยางสวนมากอยูในชวงอายุ 

21-60 ป สวนมากอยูในวัยทํางาน และมีสถานภาพแตงงาน/มีคู แตมีสัดสวนใกลเคียงกับก็กลุมตัวอยาง

ท่ีมีสถานภาพโสด ระดับการศึกษาพบวามากกวา 1 ใน 2 ของกลุมตัวอยางมีวุฒิการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี สวนมากประกอบอาชีพพนักงานเอกชน รอยละ 40.8 พนักงานราชการ/ขาราชการ รอยละ 

25.4 และธุรกิจสวนตัว รอยละ 15.9 ตามลําดับ แตเปนท่ีนาแปลกใจวากลุมตัวอยางท่ีเปนนักเรียน 

นักศึกษามีเพียงรอยละ 7.3 ท่ีเขารวมงานว่ิง ท้ัง ๆ กระแสงานว่ิงยังคงเปนหน่ึงในกระแสสังคมใน

ปจจุบัน นอกจากน้ียังพบวาพฤติกรรมการออกกําลังกายของกลุมตัวอยางสวนมากมีการออกกําลังกาย

เปนประจําดวยการว่ิง 3-4 วัน/สัปดาห และพฤติกรรมการเขารวมงานว่ิงสวนมากมีท้ังกลุมท่ีเขารวมงาน

ว่ิงแบบคนเดียว และเขารวมงานว่ิงกับเพ่ือน อัตราสวนใกลเคียงกัน โดยการใหความหมายตอการเขา

รวมงานว่ิงของกลุมตัวอยางมีลักษณะดังตารางตอไปน้ี 

ตาราง 1 การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง 

  จํานวน รอยละ 

การใหความหมายตอการว่ิงดานวิทยาศาสตรและการแพทย 292 81.6 

การใหความหมายตอการว่ิงดานอารมณ ความรูสึก 66 18.4 

 

เมื่อพิจารณารูปแบบการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงท่ีทําการเก็บรวบรวมขอมูลมาน้ัน 

งานวิจัยช้ินน้ีผูวิจัยกําหนดการใหความหมายเปน 2 ดาน คือ 1.) ดานวิทยาศาสตรและการแพทย                

2.) ดานอารมณความรูสึก และเปนท่ีนาสนใจวากลุมตัวอยางสวนมากใหความหมายการว่ิงในเชิง

วิทยาศาสตรและการแพทยวา “เปนการดูแลสุขภาพรางกายใหแข็งแรง” มากท่ีสุด  



วารสารธรรมศาสตร  113 

การใหความหมายดานอารมณความรูสึก ผูวิจัยไดกําหนดความหมายออกเปน 3 นัยยะ คือ 

นัยยะเชิงปรัชญาชีวิตและจิตวิทยา นัยยะเชิงสังคมศาสตร และนัยยะเชิงความเช่ือศาสนา นัยยะท่ี 1  

เชิงปรัชญาชีวิตและจิตวิทยา จะเห็นวากลุมตัวอยางสวนมากใหความหมายความหมายเชิงจิตวิทยามาก

ท่ีสุด โดยเฉพาะความหมายท่ีวา “การว่ิงคือการเอาชนะใจตัวเอง” มากถึง 3 ใน 4 ของกลุมตัวอยาง

ท้ังหมด นอกเหนือจากน้ียังมีความหมายอ่ืน เชน “การว่ิงในงานเปนการทําตามเปาท่ีตั้งไว ” ตอมานัย

ยะท่ี 2 เชิงสังคมศาสตร กลุมตัวอยางสวนมากใหความหมายความหมายดานสังคมศาสตรมากใน

ความหมายวา “การมาว่ิงในงานถือเปนกิจกรรมการรวมกลุมของนักว่ิง” “การว่ิงในงานว่ิงคือกระแส

สังคมในปจจุบัน” และ “งานว่ิงเปนงานแลกเปลี่ยนความคิดเห็น” นัยยะสุดทายนัยยะท่ี 3 เชิงความเช่ือ 

ศาสนา ผลการเก็บขอมูลพบวากลุมตัวอยางบางสวนยังคงมีความคิดวาการว่ิงในงานว่ิงคือการสรางบุญ

กุศลและบริจาคชวยเหลือผูประสบปญหา  

สรุปผลการศึกษาตามตารางแสดงความถ่ีของการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง พบวากลุม

ตวัอยางสวนมากใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงไปในดานวิทยาศาสตรและการแพทย อัตราสวนมาก

ถึงรอยละ 81.6 และยังพบวาในการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงดานวิทยาศาสตรและการแพทย 

ไมมีกลุมตัวอยางใดเลยท่ีมีความคิดเห็นดวยระดับนอย ตรงกันขามกับหากเปรียบเทียบกับการให

ความหมายดานอารมณความรูสึก พบวากลุมตัวอยางมีระดับความคิดเห็นมากนอยคอนขางกระจายตัว 

ในขณะท่ีดานวิทยาศาสตรและการแพทยจะกระจุกตัวอยูในระดับมาก  

การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงแบงตามระดับ 

 ผูวิจัยไดกําหนดการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงออกเปน 2 ดาน และกําหนดระดับการ

ใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงออกเปน 3 ระดับ ไดแก เห็นดวยนอย ปานกลาง และมาก เปนท่ีนา

ตกใจวากลุมตัวอยางสูงถึงรอยละ 80 ข้ึนไป ไมวาจะเปนนักว่ิงประเภทใด ก็มีความคิดเห็นระดับมากใน

ความหมายการใหความหมายการว่ิงใหเชิงวิทยาศาสตรและการแพทย และเปนท่ีนาตกใจยิ่งข้ึนไปอีกวา 

รอยละ 0.0 ของกลุมตัวอยางท้ังหมดหรือไมมีนักว่ิงคนใดเลย ท่ีมีความคิดเห็นระดับนอยในความหมาย

การใหความหมายการว่ิงใหเชิงวิทยาศาสตรและการแพทย และยังคนพบอีกวาไมวากลุมตัวอยางจะมี

แรงจูงใจหรือเครือขายสังคมแตกตางกัน ก็ไมไดทําใหระดับการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงดาน

วิทยาศาสตรและการแพทยเปลี่ยนแปลงไป และเมื่อพิจารณาระดับการใหความหมายดานอารมณ 

ความรูสึก พบวากลุมตัวอยางสวนมากมีความเห็นดวยระดับปานกลางถึงมากในความหมายการว่ิงเชิง

อารมณ ความรูสึก แตไมไดมีอัตราสวนนอยมากแตกตางกันชัดเจนเหมือนการใหความหมายดาน

วิทยาศาสตรและการแพทย  
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ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางมีการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงท่ีผสมผสานความเปน

วิทยาศาสตรและการแพทยกับอารมณ ความรูสึกอยูมาก เน่ืองจากบางสถานการณอาจไมสามารถระบุ

หรือนิยามความหมายไดชัดเจนวาจะนิยามความหมายไปในทิศทางใด และใหนํ้าหนักมากนอยเพียงใด 

แตขอคนพบก็ยังชัดเจนวานักว่ิงสวนมากใหความหมายไปในดานวิทยาศาสตรและการแพทยมากกวา

ดานอารมณความรูสึก 

การใหความหมายตอการว่ิงในดานใดดานหน่ึง 

ประเด็นท่ีผูวิจัยสนใจศึกษา คือ การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงของนักว่ิงท่ีเคยเขา

รวมงานว่ิง เพ่ือท่ีจะสํารวจมุมมองความคิดของนักว่ิงในปจจุบันวามีมุมมองอยางไรตอการว่ิงในงานว่ิง 

เน่ืองจากปจจุบันมีการนําเสนอภาพของงานว่ิงคอนขางหลากหลาย ซึ่งผลการศึกษาพบวาแมวากลุม

ตัวอยางสวนมากจะมีสัดสวนเพศชายมากกวาเพศหญิงและเพศทางเลือก และมีคุณลักษณะดานอายุ 

สถานภาพ การศึกษาและอาชีพแตกตางกัน สุดทายแลวกลุมตัวอยางสวนมากก็ใหความหมายตอการว่ิง

ในงานว่ิงไปในดานวิทยาศาสตรและการแพทย นอกจากน้ียังพบอีกวา หากนักว่ิงมีพฤติกรรมการออก

กําลังกายดวยการว่ิงตอสัปดาหมากเพียงใดยิ่งมีแนวโนมท่ีจะใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงไปในดาน

วิทยาศาสตรและการแพทยมากเพียงน้ัน  

งานศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดประเภทของแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภท คือ แรงจูงใจภายใน

และแรงจูงใจภายนอก และไดผลการศึกษาดังตารางตอไปน้ี 

ตาราง 2 ระดับแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิง 

แรงจูงใจ จํานวน รอยละ 

แรงจูงใจภายใน   

  นอย 1 0.3 

 กลาง  29 8.1 

 มาก 329 91.6 

แรงจูงใจภายนอก   

  นอย 81 22.6 

 กลาง  237 66.0 

 มาก 41 11.4 
 

 แรงจูงใจภายในท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิงของกลุมตัวอยางสวนมากเปนความตองการท่ีจะมี

สุขภาพรางกายแข็งแรง แตท้ังน้ียังมีแรงจูงใจภายในดานอ่ืน ๆ เชน ความรักและสนใจในการว่ิง                
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ความตองการมีรูปรางกระชับไดสัดสวน ตองการผอนคลายความเครียด เปนตน ท่ีสงผลตอการเขา

รวมงานว่ิงของกลุมตัวอยางเชนกัน ในสวนของแรงจูงใจภายนอกท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิงของกลุม

ตัวอยางสวนมาก คือความตองการ เหรียญรางวัล การไดไปทองเท่ียว และตองการเปนนักว่ิงท่ีมีช่ือเสียง 

ผลการศึกษาแรงจูงใจท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิง พบวากลุมตัวอยางสวนมากท่ีเขารวมงานว่ิงมี

แรงจูงใจภายในกระตุนใหเขารวมงานมากกวาแรงจูงใจภายนอก สะทอนใหเห็นวานักว่ิงสวนมากให

ความสําคัญกับสิ่งกระตุนภายในจิตใจ เชน ความรัก ความชอบ ความตองการมีรางกายท่ีแข็งแรง 

มากกวาสิ่งกระตุนภายนอก เชน เสื้อ เหรียญท่ีระลึก เงินรางวัลหรือคนดัง เปนตน  

เมื่อพิจารณาถึงความสัมพันธระหวางระดบัแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงกับการใหความหมาย 

นักว่ิงท่ีมีแรงจูงใจภายในกระตุนใหเขารวมงานว่ิงไมวาจะในระดับนอย ปานกลาง หรือมาก สวนมาก

แลวจะใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงไปในดานวิทยาศาสตรและการแพทย อัตราสูงถึงรอยละ 80.0 

ข้ึนไป แตเมื่อพิจารณาสวนของนักว่ิงท่ีมีแรงจูงใจภายนอกกระตุนใหเขารวมงานว่ิง กลับพบวาไมวานัก

ว่ิงจะมีแรงจูงใจภายนอกระดับใด สวนมากยังคงใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงไปในดานวิทยาศาสตร

และการแพทย  

ในสวนของเครือขายสังคมของนักว่ิงน้ัน ผูวิจัยกําหนดประเภทของเครือขายสังคมออกเปน 3 

ประเภท คือ 1.) สื่อใหม (Online) 2.) คนรอบขาง 3.) กลุมนักว่ิง จากการศึกษาพบวาเครือขายสังคม

ประเภทสื่อออนไลนกลุมตัวอยางสวนมากไมติดตามเว็บไซดของสํานักงานกองทุนการสรางเสริมสุขภาพ 

(โดยหนวยงานรัฐ) แตมากถึงรอยละ 93.6 เปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค ท่ีสวนใหญจัดตั้งเพ่ือแลกเปลี่ยน

ความคิดและแบงปนประสบการณกันในกลุมนักว่ิง นอกจากน้ีพบวา 2 ใน 3 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด 

ถูกชักชวนใหเขารวมงานว่ิงจากครอบครัว/เพ่ือน และเมื่อพิจารณาเครือขายสังคมประเภทกลุมนักว่ิง 

พบวารอยละ 31.1 ของกลุมอยูในสังกัดหรือชมรมว่ิง แตรอยละ 41.8 ของกลุมตัวอยางกลับไมมีเพ่ือนท่ี

เปนนักว่ิง ซึ่งขอคนพบน้ีอาจแฝงดวยนัยยะบางอยางท่ีแสดงใหเห็นวางานว่ิงถือเปนกิจกรรมหน่ึงท่ี

สามารถทําคนเดียวได ไมจําเปนตองเปนการรวมกลุมเสมอไป 

เมื่อพิจารณาถึงความสัมพันธระหวางเครือขายสังคมของกลุมนักว่ิงกับการใหความหมาย 

พบวาเครือขายสังคมประเภทสื่อใหม ผูท่ีติดตามเพจหรือเว็บไซดของ (สสส.) สวนมากจะใหความหมาย

ตอการว่ิงในงานว่ิงดานวิทยาศาสตรและการแพทย แตนาแปลกใจท่ีวากลุมตัวอยางติดตามเพจหรือเว็บ

ไซดของ (สสส.) มากกวาท่ีจะเปนเปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค ท้ัง ๆ ปจจุบันกลุมพูดคุยเรื่องว่ิงใน

เฟสบุคมีจํานวนมากและเขาถึงงาย แตอยางไรก็ตามไมวาเครือขายสังคมประเภทสื่อออนไลนของกลุม

ตัวอยางจะมีลักษณะใดกลุมตัวอยางสวนมากก็ยังคงใหความหมายดานวิทยาศาสตรและการแพทย และ

ขอคนพบสุดทายเก่ียวกับเครือขายสังคมประเภทอิทธิพลคนรอบขาง และเครือขายสังคมประเภทสังกัด/

ชมรมว่ิง ยังคงพบวาไมวากลุมตัวอยางจะอยูในชมรมนักว่ิงหรือไม หรือมีเพ่ือนท่ีเปนนักว่ิงหรือไม               
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ก็มีการใหความหมายตอการว่ิงดานวิทยาศาสตรและการแพทยมากกวาดานอารมณความรูสึก 

เชนเดียวกับกลุมเครือขายสังคมทุกประเภท  

การวิเคราะหการถดถอยโลจิสติกแบบทวินามในการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง 

การศึกษาความสัมพันธระหวางคุณลักษณะท่ัวไป แรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงและเครือขาย

สังคมของนักว่ิงกับการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ซึ่งมีความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง 2 ดาน คือ 

ดานวิทยาศาสตรและการแพทย และดานอารมณความรูสึก ผูวิจัยไดนําการวิเคราะหการถดถอยโลจิ

สติกแบบทวินาม (Binary Logistic Regression) มาใชในการศึกษาความสัมพันธครั้งน้ี ผลปรากฏวา

หากพิจารณาความสัมพันธระหวางคุณลักษณะท่ัวไปกับการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง จะพบวา

เพศมีอิทธิพลตอการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง กลาวคือกลุมท่ีเปนเพศชาย กับ เพศหญิง/เพศ

ทางเลือก มีการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงแตกตางกัน แตเมื่อพิจารณาคุณลักษณะท่ัวไปประเภท

อ่ืน ไดแก อายุ สถานภาพ การศึกษา อาชีพ และพฤติกรรมการว่ิง พบวาความแตกตางกันใน

คุณลักษณะดังกลาวไมไดสงอิทธิพลตอการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง ตอมาเมื่อพิจารณา

ความสัมพันธระหวางแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงกับการใหความหมายตอการว่ิง พบวาปจจัยดาน

แรงจูงใจ ท้ังแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก ลวนมีอิทธิพลตอการใหความหมายตอการว่ิงใหงาน

ว่ิง แตทวาหากกลุมตัวอยางมีระดับแรงจูงใจภายในท่ีแตกตางกันจะสงผลใหมีการใหความหมายไปใน

ทิศทางตรงกันขามกัน สุดทายเมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางเครือขายสังคม 3 ประเภท ไดแก สื่อ

ใหม, คนรอบขาง และสังกัด/ชมรมว่ิงกับการใหความหมายตอการว่ิง พบวาเครือขายสังคมประเภทสื่อ

ใหม (Online) มีอิทธิพลตอการใหความหมายตอการว่ิงใหงานว่ิง แตทวาการเปน/ไมเปนสมาชิกกลุมว่ิง

ในเฟสบุคน้ันมีผลตอการใหความหมายไปในทิศทางตรงกันขามกัน กลาวคือกลุมตัวอยางท่ีเปนสมาชิก

กลุมว่ิงในเฟสบุคมีการใหความหมายแตกตางจากกลุมท่ีไมเปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค 
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ตาราง 3 คาสัมประสิทธ์ิการถดถอยจําแนกตามคณุลักษณะท่ัวไป แรงจูงใจ และเครือขายสังคม  

เครือขายสังคม 

 

    

สื่อใหม (Online)     

ติดตามเว็บไซด/เฟสบุคของสสส. 0.514* 0.311 0.098 1.672 

เปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค -1.087** 0.526 0.039 0.337 

คนรอบขาง     

ครอบครัว/เพ่ือนเขารวมงานว่ิงเปนประจํา 0.335 0.366 0.360 1.398 

ถูกชักชวนในเขารวมงานว่ิงจากครอบครัว/เพ่ือน 0.480 0.393 0.222 1.617 

สังกัด     

อยูในชมรมนักว่ิง -0.012 0.355 0.973 0.988 

มีเพ่ือนท่ีเปนนักว่ิงโดยเฉพาะ -0.034 0.354 0.924 0.967 

คาคงท่ี (Constant) 1.089 1.393 0.434 2.970 
Cox and Snell R-Square  0.112    

Nagelkerke R Square  0.181    

n  359    
หมายเหต ุ

1.) * Significance at 0.1, ** Significance at 0.05, *** Significance at 0.01 

2.) B = สัมประสิทธิก์ารถดถอยแบบโลจิสติก (Logistic Regression Coefficient), S.E. = ความคลาดเคล่ือน

มาตรฐาน (Standard Error), Exp (B) = อัตราสวน Odd (Odd Ratio) 

คุณลักษณะกลุมตัวอยาง B S.E. Sig Exp (B) 

เพศชาย (Ref: หญิง/ทางเลือก) -0.934*** 0.317 0.003 0.393 

อายุ (Ref:  20/21-40/41-60/60 ปข้ึนไป) 0.071 0.323 0.825 1.074 

มีคู/แตงงาน (Ref: โสด/หยาราง) -0.461 0.333 0.166 0.630 

ปริญญาตรี (Ref: ต่ํากวามัธยมตอนปลาย/มัธยมตอนปลาย

หรือเทียบเทา/ปรญิญาโท/ปรญิญาเอก) 

-0.238 0.310 0.442 0.788 

พนักงานเอกชน (Ref: นักเรียน/นักศึกษา/พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ/ธุรกิจสวนตัว/พนักงานราชการ/ขาราชการ/อ่ืนๆ) 

 0.016 0.306 0.958 1.016 

3–4 วัน (Ref: 1-2 วัน/5-7 วัน) -0.225 0.308 0.465 0.799 

คนเดียว (Ref: เพ่ือน/ครอบครัว/กลุมเพ่ือนนักว่ิง) 0.524 0.348 0.132 1.689 

แรงจูงใจในการเขารวมงาน แรงจูงใจภายใน -0.145** 0.061 0.018 0.865 

แรงจูงใจภายนอก 0.091** 0.040 0.023 1.095 
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จากผลการศึกษาขางตน สรุปไดวาเมื่อพิจารณาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการใหความหมายตอการ

ว่ิงในงานว่ิง พบวา ปจจัยดานคุณลักษณะท่ัวไปทางเพศ ปจจัยดานแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงท้ัง

ภายในและภายนอก และปจจัยดานเครือขายสังคมประเภทสื่อออนไลนมีอิทธิพลตอการใหความหมาย

ตอการว่ิงในงานว่ิงท่ีแตกตางกัน 

ผลการศึกษาดวยวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 

 ประเด็นท่ี 1 จุดเริ่มตนของการว่ิงพบวาผูใหสัมภาษณมีจุดเริ่มตนของการว่ิงอยูดวยกัน 2 

รูปแบบ ไดแก รูปแบบท่ี 1 เริ่มตนว่ิงเพ่ือสุขภาพ รูปแบบท่ี 2 ถูกชักชวนจากคนใกลชิด พบวา ผูให

สัมภาษณ 2 ทานมีจุดเริ่มตนในการว่ิงมาจากความตองการท่ีจะมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ               

สงผลใหผูใหสัมภาษณสนองความตองการของตัวเองดวยการออกมาว่ิง ประกอบกับการถูกชักชวนโดย

คนใกลชิดในครอบครัว และมีผูใหสัมภาษณ 1 ทานท่ีมีจุดเริ่มตนของการว่ิงมาจากเปนนักกีฬา

วอลเลยบอลแลวครูฝกบังคับใหว่ิงดวยการจัดตารางว่ิง ประกอบกับครูฝกเห็นวามีความสามารถทางการ

ว่ิงจึงชวนไปซอมว่ิงโดยเฉพาะ และนิสัยสวนตัวชอบการเลนกีฬาหลายประเภท 

 ประเด็นท่ี 2 การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงพบวาผูใหสัมภาษณมีการใหความหมาย

แบบผสมผสานกันท้ังดานวิทยาศาสตรและการแพทย กับดานอารมณความรูสึก ซึ่งการใหความหมายน้ี

มีนํ้าหนักไมเทากัน และเปลี่ยนแปลงตามประสบการณการว่ิงของผูใหสัมภาษณ โดยความหมายท่ีพบ

มากท่ีสุดคือเปนการดูแลสุขภาพรางกายใหแข็งแรง และเปนการแขงขันกับตัวเองเพ่ือเอาชนะใจตนเอง  

 ประเด็นท่ี 3 แรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงพบวาผูใหสัมภาษณมีท้ังแรงจูงใจภายในและ

แรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุนใหเขารวมงานว่ิง ท่ีเห็นไดชัดท่ีสุดคือแรงจูงใจภายใน ผูใหสัมภาษณสวนหน่ึง

ตองการดูแลสุขภาพใหหายจากโรคประจําตัว และสวนหน่ึงตองการแขงขันเพ่ือถวยรางวัล แตท้ังน้ียังมี

ผูใหสัมภาษณคนหน่ึงท่ีกลาวท่ีกลาวนอกเหนือจากคนอ่ืนวาบางทีเขารวมงานว่ิงเพ่ือทําบุญ และไป            

ทํากิจกรรมพบเจอเพ่ือน ๆ อีกดวย 

 ประเด็นท่ี 4 เครือขายสังคม พบวาผูใหสัมภาษณ 2 คน เปนนักกีฬา จึงทําใหมีเพ่ือนท่ีเปน          

นักว่ิงจํานวนมาก เชน คุณพิมพาท่ีสวนตัวเปนคนท่ีชอบเลนกีฬาหลายประเภท ประกอบกับครูฝกเห็น

แววการว่ิงจึงพาเขาวงการว่ิงและยิ่งทําใหเขามีเพ่ือนท่ีเปนนักว่ิงเพ่ิมข้ึนไปอีก จะออกเปนแนวเครือขาย

ของนักกีฬา นอกจากน้ีท้ัง 2 คนยังเปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุคและมีสังกัดชมรมว่ิงดวย สวนผูให

สัมภาษณอีกทานหน่ึงท่ีไมไดเปนนักกีฬาพบวา การเริ่มตนออกมาว่ิงน้ันเขามีเพียงพ่ีสาวท่ีออกกําลังกาย

ดวยการว่ิงไมมีสังกัด แตหลังจากท่ีเขาไดเขารวมงานว่ิงเขาก็เริ่มมีเพ่ือน และมีการสรางกลุมไลนพูดคุย

กันเรื่องว่ิงอีกดวย 
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สุดทายผลการศึกษาพบวาการใหความหมายตอการว่ิงสวนใหญผูใหสัมภาษณจะมีการให

ความหมายลักษณะผสมผสานหลายความหมาย และมีความลื่นไหลเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ตามแรงจูงใจ

ในแตละชวงเวลา และประโยชนท่ีไดจากการเขารวมงานว่ิงน้ัน หลังจากท่ีผูใหสัมภาษณเขารวมงานว่ิง 

ลวนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและมีเพ่ือนท่ีเปนนักว่ิงเพ่ิมมากข้ึน มีการติดตอสื่อสารและทํากิจกรรม

รวมกันอยูบาง เชน ซอมว่ิงดวยกัน นัดกินขาวกัน ไปเขารวมงานว่ิงดวยกันอีก เปนตน  

ผลการศึกษาสวนวิธีวิจัยเชิงปริมาณและวิธีวิจัยเชิงคุณภาพในครั้งน้ี มีลักษณะท่ีสอดคลองกัน

ท้ังในเรื่องการใหความหมายและแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิง จึงทําใหสามารถนําผลการวิจัย              

เชิงคุณภาพท่ีไดมาอธิบายขยายความผลการศึกษาเชิงปริมาณ และยังไดผลการศึกษาจากวิธีวิจัย                

เชิงคุณภาพท่ีนอกเหนือไปจากการวิจัยเชิงปริมาณท่ีมีลักษณะตายตัวจากการกําหนดแบบสอบถาม การ

วิจัยเชิงคุณภาพทําใหเห็นถึงการใหความหมายท่ีมีความผสมผสานและมีการเปลี่ยนแปลงตามชวงเวลา 

สรุปและอภิปรายผล 

ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง พบวากลุมตัวอยางเปนเพศชาย 

212 คน เพศหญิง 140 คน และเพศทางเลือก 2 คน และไมระบุ 5 คน รวมท้ังสิ้น 359 คน สวนใหญจะ

มีอายุอยูในชวง 41-60 ป รองลงมาคือ 21-40 ป นอยกวา/เทากับ 20 ป และมากกวา 60 ป ตามลําดับ 

อีกท้ังกลุมตัวอยางสวนใหญมีคู/แตงงานแลว แตมีสัดสวนใกลเคียงกับกลุมตัวอยางท่ีมีสถานภาพโสด 

กลุมตัวอยางสวนใหญมีวุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีระดับปริญญาตรี และประกอบอาชีพพนักงานเอกชนมาก

ท่ีสุด นอกจากน้ียังพบวาพฤติกรรมการออกกําลังกายดวยการว่ิงสวนใหญว่ิงประมาณ 3-4 วันตอสัปดาห 

และมักเขารวมงานว่ิงคนเดียว สุดทายแลวพบวาการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงพบวากลุมตัวอยาง

สวนมากจะใหความหมายดานวิทยาศาสตรและสุขภาพมากกวาดานอารมณความรูสึก และมีแรงจูงใจ

ภายในกระตุนใหเขารวมงานว่ิงมากกวาตัวกระตุนจากแรงจูงใจภายนอก สวนลักษณะเครือขายสังคม

ของกลุมตัวอยางมากถึง 336 คน จาก 359 คน เปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค แตกลับติดตามเว็บไซด/

เพจของสํานักงานกองทุนการสรางเสริมสุขภาพเพียง 137 คน และ 2 ใน 3 ของกลุมตัวอยางท้ังหมดมี

เพ่ือนหรือครอบครัวถูกชักชวนใหเขารวมงานว่ิง และกลุมท่ีอยูในสังกัดหรือชมรมว่ิงมีเพียง 112 คน             

คิดเปน 2 ใน 3 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด 

การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง 

 กลุมตัวอยางใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงในดานวิทยาศาสตรและการแพทยมากถึง 4 ใน 

5 ของกลุมตัวอยางท้ังหมด โดยสวนมากใหความหมายวาการว่ิงในงานเปนเหมือนการออกกําลังกาย

ดูแลสุขภาพรางกายใหแข็งแรง เปนการลดนํ้าหนักสวนเกินและเปนการบําบัดโรคซึมเศรา กลุมตัวอยาง

ท่ีใหความหมายตอการว่ิงในดานน้ีมักออกกําลังกายเปนประจํา และเปนกลุมท่ีมีแรงจูงใจภายในตั้งแต

ระดับนอยไปถึงมาก และกลุมท่ีมีแรงจูงใจภายนอกตั้งแตระดับปานกลางไปถึงมาก ยิ่งไปกวาน้ันพบวา
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กลุมตัวอยางมักติดตามเรื่องว่ิงผานสื่อออนไลนอีกดวย และเมื่อเปรียบเทียบกลุมตัวอยางท่ีมี/ไมมีคน

ใกลชิดอยางเพ่ือนหรือครอบครัวเขารวมงานว่ิง พบวากลุมท่ีไมมีคนใกลชิดเขารวมงานว่ิงจะมีการ               

ใหความหมายการว่ิงดานวิทยาศาสตรและการแพทยมากกวากลุมท่ีมีคนใกลชิดเขารวมงาน 

แรงจูงใจท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิง 

 การศึกษาแรงจูงใจท่ีมีอิทธิพลตอการเขารวมงานว่ิงพบวากลุมตัวอยางสวนใหญมีแรงจูงใจ

ภายในกระตุนใหเขารวมงานว่ิงมากกวาแรงจูงใจภายนอก เห็นไดจากระดับของแรงจูงใจภายในสวนใหญ

อยูในเกณฑมาก ในขณะท่ีระดับของแรงจูงใจภายนอกสวนใหญอยูในเกณฑปานกลาง โดยแรงจูงใจ

ภายในสวนใหญท่ีเขารวมงานว่ิงเพราะตองการมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและผอนคลายความเครียด     

อีกท้ังยังมีกลุมตัวอยางจํานวนไมนอยท่ีตองการมีรูปรางกระชับไดสัดสวน และกลุมตัวอยางจํานวนไม

นอยเชนกันรักและสนใจในการว่ิง แรงจูงใจภายในท่ีกลาวมาเหลาน้ีลวนสงผลอยางมากตอพฤติกรรม

การเขารวมงานว่ิงของนักว่ิงกลุมตัวอยาง สวนดานแรงจูงใจภายนอกท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิงน้ัน 

สวนมากจะเปนเพราะการเขารวมงานว่ิงทําใหไดมีโอกาสไปทองเท่ียวดวย แตก็มีนักว่ิงอีกสวนหน่ึงท่ี

ตองการเสื้อ เหรียญรางวัล และเงินรางวัลจากการเขารวมงานว่ิง รวมท้ังไปพบปะพ่ีนองนักว่ิง คลายการ

รวมกลุมกัน 

อภิปรายผลการวิจัย 

 การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงของนักว่ิง ถูกกําหนดการใหความหมายออกเปน 2 ดาน 

คือ 1.) ดานวิทยาศาสตรและการแพทย 2.) ดานอารมณ ความรูสึก ผลการศึกษาพบวาอัตรา 4 ใน 5 

ของนักว่ิงท้ังหมดมีนํ้าหนักไปในทางการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงดานวิทยาศาสตรและ

การแพทยมากกวาความหมายดานอารมณ ความรูสึก และเมื่อเปรียบเทียบความสัมพันธการให

ความหมายระหวางเพศชายกับเพศหญิงและทางเลือก พบวาคุณลักษณะทางเพศมีความสัมพันธตอ              

การใหความหมายในทิศทางตรงกันขามกัน กลาวคือหากเพศชายใหความหมายตอการว่ิงในงานวาเปน

เรื่องของวิทยาศาสตรและการแพทย ฉะน้ันมีโอกาสท่ีเพศหญิงและเพศทางเลือกจะใหความหมายตอ

การว่ิงในดานอารมณความรูสึกมากกวาเพศชาย ดังเชน  

“การว่ิงในงานว่ิงสําหรับพ่ีมันคือการเขารวมกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือว่ิงมาราธอนตาม

ระยะทางท่ีกําหนด และอีกอยางมันเปนการออกกําลังกายเพ่ือรักษาโรคซึมเศรา

ของพ่ีดวย พอไดว่ิงแลวมันก็ไดระบายความเครียด ความโกรธ ความเศรา”  

(คีโอ, สัมภาษณ, 2562) 

 จะเห็นวาการใหความหมายตอการว่ิงในเพศชายมีหลายคนใหความหมายไปใหเชิงการว่ิงเพ่ือ

ดูแลสุขภาพรางกาย แตหากพิจารณาการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงสําหรับเพศหญิง จะมีลักษณะ
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ในการใหความหมายเชิงอารมณความรูสึก ดังเชน 

“การว่ิงของหนูมันเปนความตองการทําลายสถิติ การไปเจอคนเยอะ ๆ ไปเอา

บรรยากาศใหม ๆ และไปลาถวยเอาเหรียญ” 

(กามปู, สัมภาษณ, 2562) 

 ประเด็นศึกษาท่ีนาสนใจท่ีสุดจากการสัมภาษณ พบวานักว่ิงเกือบทุกคนมีการใหความหมาย

หรือมีมุมมองตอการว่ิงในงานว่ิงเปลี่ยนไป มีหลากหลายท้ังเปลี่ยนจากมุมมองในเชิงวิทยาศาสตรและ

การแพทยเปนมุมมองเชิงอารมณ หรือบางคนเปลี่ยนจากมุมมองเชิงอารมณเปนมุมมองเชิงการแพทย 

และหลายคนก็มีการใหความหมายแบบผสมผสานกัน ดังเชน 

“หนูคิดวามันเปนการแขงขันนะ แตแขงขันในท่ีน้ีคือการแขงขันกับตัวเองอะ 

เหมือนสนามเปนท่ีทดสอบความสามารถของรางกายวาท่ีเราว่ิงมาท้ังหมด เราว่ิงได

แคไหน” 

(พิมพา, สัมภาษณ, 2562) 

สําหรับผูใหสัมภาษณขางตน เมื่อพิจารณาใหละเอียดถ่ีถวนจะพบวาเธอมีการใหความหมายใน

ดานวิทยาศาสตรและการแพทยผสมผสานกับดานอารมณความรูสึก ในแงท่ีวาการว่ิงเปนการแขงขันกับ

ตวัเอง ท่ีคลายกับตองเอาชนะใจตัวเอง ตองฝกฝน ตองซอมแลวไปทดสอบรางกายตัวเองในสนามท่ีงาน

ว่ิง น้ันสะทอนใหเห็นวาการใหความหมายเปนเรื่องไมตายตัว สามารถเปลี่ยนแปลงไดตามกาลเวลาและ

ประสบการณของนักว่ิงแตละคน ดังเชน 

“แตกอนหนูคิดวามันเปนการแขงขันนะ แตหลัง ๆ มาน้ีหนูเริ่มสนใจอยากเปน 

Pacer ตามงานว่ิงท่ีคอยพาคนท่ีเพ่ิมเริ่มว่ิงหรือยังคุมเวลาไมได ใหจบตามเปาท่ีเขา

อยากจบ”  

 (พิมพา, สัมภาษณ, 2562) 

ผลการศึกษาครั้งน้ีพบวามีความสอดคลองกับงานวิจัยของวิโรจน สุทธิสีมา (2554) ท่ีวานักว่ิงมี

การใหความหมายตอการเขารวมงานว่ิงในความหมายเชิงบวก คือ 1. การว่ิงในความหมายเชิง

วิทยาศาสตรและการแพทย ท่ีโดยเฉพาะเรื่องของการว่ิงเพ่ือสุขภาพ 2. การว่ิงท่ีมีความหมายเชิงอารมณ

ความรูสึกและผสมผสาน  

 นอกจากคุณลักษณะทางเพศท่ีแตกตางกันแลว เมื่อพิจารณาตัวแปรแรงจูงใจท่ีมีผลตอการการ

เขารวมงานว่ิง จะเห็นวางานวิจัยช้ินน้ีกําหนดแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภท คือ 1.) แรงจูงใจภายใน 2.) 

แรงจูงใจภายนอก และหากจะวิเคราะหถึงความสัมพันธระหวางแรงจูงใจท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิงกับ
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การใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิง พบวานักว่ิงท่ีมีระดับแรงจูงใจท้ังภายในและภายนอกท่ีตางกันจะ

ใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงตางกัน ซึ่งสวนใหญแลวนักว่ิงท่ีมีแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงแบบใด 

จะมีการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงสอดคลองกันกับแรงจูงใจ ดังเชน 

“สาเหตุท่ีพ่ีว่ิงเกิดจากโรคซึมเศรา และโรคทางจิตเวช พ่ีสาวพ่ีเปนคนชวนออกมา

ว่ิง เริ่มตนว่ิงของพ่ีมันเปนการออกกําลังกาย” 

“หลัง ๆ มาการว่ิงของพ่ี พ่ีมีความสุขท่ีไดออกไปว่ิงและมีเพ่ือนออกกําลังกาย

ดวยกัน”  

“แตตอนน้ีการว่ิงของพ่ีมันเปนการเอาชนะใจตัวเอง” 

(คีโอ, สัมภาษณ, 2562) 

“เริ่มตนว่ิงเพราะตาว่ิงอยูแลวเลยชวนออกไปว่ิง และเปนภูมิแพดวย” ซึ่งเคยมีการ

ใหความหมายตอการว่ิงของคุณกามปูชวงหน่ึงวาเปนการออกกําลังกายเพ่ือ

รางกายแข็งแรงไมเจ็บไปปวย 

(กามปู, สัมภาษณ, 2562)  

เมื่อพิจารณาจะพบวานักว่ิงหน่ึงคนสามารถมีแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงท่ีหลากหลาย 

และเปลี่ยนไปได ซึ่งสงผลใหการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงเปลี่ยนแปลงตามไป สะทอนใหเห็นวา

แรงจูงใจใดท่ีกระตุนใหนักว่ิงเขารวมงานว่ิง แรงจูงใจน้ันยอมสงผลตอการใหความหมายตอการว่ิงในงาน

ว่ิงเชนกัน 

 ผลการศึกษาเรื่องแรงจูงใจท่ีสงผลตอการเขารวมงานว่ิงจากการเก็บขอมูลทางสถิติพบวา นัก

ว่ิงมีแรงจูงใจภายในกระตุนใหแสดงพฤติกรรมการเขารวมงานว่ิงมากกวาแรงจูงใจภายนอก ซึ่งแรงจูงใจ

ภายในสวนใหญ คือ ความตองการมีสุขภาพรางกายแข็งแรง และผอนคลายความเครียด ดังเชนการ

สัมภาษณคุณคีโอ และคุณกามปูจากบทสัมภาษณท่ีกลาวมาขางตน มีใจความวาตองการหายจากอาการ

ซึมเศราและภูมิแพ สวนแรงจูงใจภายนอกท่ีเขารวมงานว่ิงพบวาการเขารวมงานว่ิงทําใหไดมีโอกาสไป

ทองเท่ียว และยังไดรับเสื้อ เหรียญท่ีระลึกและเงินรางวัล โดยมีตัวอยางคุณกามปูท่ีใหสัมภาษณเก่ียวกับ

การไดไปพบเจอบรรยากาศใหม ๆ และตัวอยางแรงจูงใจภายนอกอ่ืน ดังเชน 

“ท่ียังไปงานว่ิงตอเพราะเห็นคนท่ีไดรางวัลรุนเดียวกันแลวอายุเทากัน ก็เลยคิดวา

เราอยากไดบาง แถมเปนนักกีฬาอยูแลว ไมนายากเกินไป” 

(พิมพา, สัมภาษณ, 2562)  
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 สุดทายน้ีแรงจูงใจในการเขารวมงานว่ิงสามารถจําแนกไดเปน 2 กลุม คือแรงจูงใจภายในและ

แรงจูงใจภายนอก จากการศึกษาพบวานักว่ิงหน่ึงคนสามารถมีท้ังแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก

พรอมกันได แตมักมีการใหนํ้าหนักตอแรงจูงใจไมเทากัน ไมเอนเอียงไปทางใดก็ทางหน่ึง ซึ่งแรงจูงใจ

เหลาน้ันมีผลตอการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงดวย มากไปกวาน้ีผลการศึกษายังพบวานักว่ิงสวน

ใหญมีแรงจูงใจภายในกระตุนใหเขารวมงานว่ิงมากกวาแรงจูงใจอ่ืนใด สะทอนใหเห็นวานักว่ิงมี             

ความตองการภายในตัวบุคคลกระตุนใหรูสึกอยากแสดงพฤติกรรมบางอยาง มากกวาจะมีสิ่งลอใจ

ภายนอกมากระตุน 

 ประเด็นสุดทายการศึกษาเครือขายสังคม ในงานวิจัยครั้งน้ีกําหนดเครือขายสังคม 

ออกเปน 3 ประเภท ไดแก 1.) สื่อออนไลน 2.) คนใกลชิด (เพ่ือน/ครอบครัว) 3.) สังกัด/ชมรม/นักว่ิง 

เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางเครือขายสังคมประเภทสื่อออนไลนกับการใหความหมายตอการว่ิงใน

งานว่ิง พบวานักว่ิงท่ีติดตามเพจของสํานักงานสงเสริมสุขภาพ (สสส.) และนักว่ิงท่ีเปนสมาชิกกลุมว่ิงใน

เฟสบุคมีการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงแตกตางจากนักว่ิงท่ีไมติดตามสื่อออนไลน กลาวคือนักว่ิง

ท่ีติดตามเพจของสํานักงานสงเสริมสุขภาพ (สสส.) น้ันมีการใหความหมายตอการว่ิงในเชิงวิทยาศาสตร

และสุขภาพมากกวาดานอารมณความรูสึก ท้ังน้ีอาจเน่ืองจากวาในเพจมักมีขอมูลขาวสารเก่ียวกับ            

การดูแลสุขภาพโดยเฉพาะ ในทางกลับกันนักว่ิงท่ีไมไดเปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุคกลับมีการให

ความหมายตอการว่ิงในเชิงอารมณความรูสึกมากกวานักว่ิงท่ีมีเครือขายสังคมรอบขางประเภทอ่ืน ๆ 

สะทอนใหเห็นวาความสัมพันธระหวางเครือขายสังคมออนไลนประเภทการเปนสมาชิกกลุมว่ิงในเฟสบุค

มีผลตอการใหความหมายตอการว่ิงในงาน ทิศทางตรงกันขามกัน  

ขอเสนอแนะ 

เน่ืองจากประเด็นการนิยามความหมายน้ัน เปนเรื่องยากท่ีใหคําจํากัดความไดครบทุกมิติ             

อีกท้ังการใหความหมายยังสามารถเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ผูวิจัยคิดวาควรวางแผนวิธีวิจัยไวหลาย

รูปแบบ แลวเลือกวิธีท่ีดีท่ีสุดออกมาใช วิธีวิจัยท่ีผูวิจัยใชก็เปนวิธีการหน่ึงท่ีดี แตท้ังน้ีในการกําหนด

ความหมายตอการว่ิงไว 2 ดานตั้งแตแรกในแบบสอบถามปลายปด อาจเปนการปดก้ันความคิดเห็นของ

กลุมตัวอยาง เพราะอยางท่ีกลาวมาวา เปนไปไดยากมากท่ีจะนิยามความหมายออกมาไดทุกรูปแบบ              

จึงมีการสัมภาษณถึงความหมายอ่ืนเพ่ิมเติม แตควรสัมภาษณกลุมตัวอยางท่ีมีความหลากหลายมากกวา

น้ี  

งานวิจัยช้ินน้ีไดทําการสํารวจการใหความหมายตอการว่ิงในงานว่ิงของนักว่ิงไปแลว สําหรับใน

งานศึกษาครั้งตอไป ควรมีวิจัยท่ีทําการศึกษาแนวคุณภาพท่ีคัดเลือกกลุมตัวอยางท่ีเปนตัวแทนของนักว่ิง

ทุกคนได ศึกษาตั้งแตจุดเริ่มตนการว่ิง ความหมายท่ีการเปลี่ยนแปลงไป อยางลงรายละเอียดท่ีเจาะลึก 

หรืออาจมีประเด็นอ่ืนท่ีนาสนใจ เชน การแสดงอัตลักษณของนักว่ิง เปนตน เพ่ือเปนสนับสนุนและการ
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สรางแรงบันดาลใจใหพ่ีนองนักว่ิงดวยกัน เพราะจากการสํารวจพูดคุยกลุมว่ิงในเฟสบุค พบวามีพ่ีนอง          

นักว่ิงจํานวนไมนอยตองการท่ีจะอานงานศึกษาเก่ียวกับเรื่องว่ิง/ชีวิตนักว่ิง อีกท้ังหนวยงานท่ีดูแลดาน

รับผิดชอบดานสุขภาพของคนไทย สามารถนํางานศึกษาเหลาน้ีไปพัฒนารูปแบบการจัดสวัสดิเพ่ือ

สุขภาพใหคนไทยไดอีกดวย 
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