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บทคัดยอ 

ปจจุบันมีผูอพยพยายถิ่นอาศัยอยูภายในประเทศไทยเปนจํานวนมาก องคกรพัฒนา

เอกชนของพระศาสนจักรคาทอลิกถือเปนองคกรหน่ึงท่ีเขามามีบทบาทสําคัญในการชวยเหลือ 

ใหการสงเคราะห และบริการงานดานตาง ๆ เพ่ือพัฒนาสังคม ในการศึกษามิติเชิงประชาสังคม

ขององคกรทางศาสนาในการชวยเหลือผูอพยพภายในประเทศไทย มีกรณี ศึกษา คือ               

ศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถิ่น ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถิ่น และศูนย

คาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถิ่น  

ในบทความน้ี จะมุงอธิบายผลการวิจัยในประเด็นของอุดมการณในการจัดสรางและ

การดําเนินงานของศูนยฯ ในรูปแบบเชิงประชาสังคม และรูปแบบการจัดกิจกรรมเชิง        

ประชาสังคมตอผูอพยพภายในศูนยฯ ผานวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) 

เพ่ือนํามาสูการพัฒนาหรือการสนับสนุนกิจกรรมภาคประชาสังคมในการชวยเหลือผูอพยพ

ตอไป 

อุดมการณในการจัดต้ังแตละศูนยเกิดจากการท่ีตองการจะจัดกิจกรรมเชิงประชาสังคม

ขึ้นเพ่ือชวยเหลือผูอพยพท่ีอยูบริเวณ จ. สมุครสาคร ในการทํางานดานประชาสังคมของแตะ

บุคคลจะมีอุดมการณหลักในการทํางานท่ีคลายคลึงกัน คือ มุงหมายท่ีจะชวยเหลือคนดอย

โอกาส เพ่ือเปนการยกระดับคุณภาพชีวิตและสังคมในอนาคตใหเขมแข็งขึ้น ซ่ึงหลักคําสอนทาง

ศาสนาถือเปนสวนหน่ึงท่ีสําคัญในการกลอมเกลาจิตใจใหผูคนเขามาทํางานเชิงประชาสังคม 

การทํางานภายในองคกรเพ่ือทํากิจกรรมเชิงประชาสังคมน้ัน จะเปนการประสานความรวมมือ

กันของหลายบุคคล และหลายภาคสวนเขาดวยกัน ผานการปลูกฝงดานความคิดจาก

กระบวนการขัดเกลาทางศาสนา และในสวนของการจัดกิจกรรมภายในศูนยตาง ๆ น้ัน จะแบง

ออกเปน 5 กิจกรรมดวยกัน คือ การจัดการเรียนการสอนเด็ก การจัดกิจกรรมอื่น ๆ 

นอกเหนือจากการเรียนของเด็ก การจัดการเรียนการสอนผูใหญ การจัดตรวจสุขภาพประจําป 

และการจัดกิจกรรมตามวันสําคัญตาง ๆ 

          [วารสารธรรมศาสตร ปท่ี 37 ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561] 

คําสําคัญ: ภาคประชาสังคม, รูปแบบขององคกรทางศาสนาในการชวยเหลือผูอพยพ,  

การชวยเหลือผูอพยพ 
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Abstract 

Currently, there are many immigrants living in Thailand.               

The Catholic Church's non-governmental organization is one that has 

played a major role in helping.  Provide relief services and solutions to 

various social development. In the dimension of civil society organizations, 

religious organizations in assisting refugees in Thailand, there is a case study 

for St. Ann Catholic Center for Migrants, Marist Center for Migrants and St. 

Joachim Catholic Center for Migrants  

This article will explain the results of research on issues of ideology 

in the construction and operation. In civil society and organization activities 

of civil society towards the immigrants, via qualitative research methods to 

bring into the development or support of the civil society to help the 

immigrants. 

Ideology in organization plays crucial part in organizaing civil society 

activities to assist the refugees in Samut Sakorn.  In the civil service, 

individuals have a similar ideology in their work, aiming to help the 

underprivileged. To enhance the quality of life and society in the future to 

strengthen.  Religious doctrine is an important part of the mind-building 

process for people to work in civil society. This will be the coordination of 

many parties.  Through cultivated ideas from the religious process.  In the 

center of activities are divided into five activities are teaching children, 

activities other than children's classes, adult Learning, annual health 

checkup and activities on various important dates 

[Thammasat Journal, Volume 37 No. 3, 2018] 
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บทนํา 

ปจจุบันมีผูอพยพยายถ่ินอาศัยอยูภายในประเทศไทยเปนจํานวนมาก และยังมีผูอพยพอีก

เปนจํานวนมากท่ียังไมไดข้ึนจดทะเบียนรับใบอนุญาตทํางานอยางอยางถูกกฎหมาย อีกท้ังยังมีเด็ก

อพยพท่ีติดตามมากับครอบครัวผูปกครองหรือเกิดในประเทศไทยอีกเปนจํานวนไมนอย ทําใหเกิด

ปญหาสําคัญตาง ๆ ข้ึนตามมา ไมวาจะเปน สถานะทางกฎหมายของเด็กท่ีเปนผูติดตาม การไมได

รับการศึกษา หรือการปกปองคุมครองเด็กท่ีดี การเขาเปนแรงงานเด็กกอนวัยอันควร เปนตน 

หลังจากท่ีผูอพยพเขามาอาศัยอยูภายในประเทศไทยแลว จะมีปญหาตาง ๆ เกิดข้ึนเปนอยางมาก

สําหรับตัวผูอพยพเอง ท้ังเด็กและผูใหญ ซึ่งถือวาตกอยูในสภาวการณท่ีเสี่ยง ไมมีความปลอดภัยท้ัง

ในชีวิตและทรัพยสิน อาจถูกแสวงหาประโยชนในดานตาง ๆ เน่ืองจากการรูไมเทาทันสังคม       

ไมสามารถเขาถึงกลไกการคุมครองสิทธิจากทางรัฐบาล ปญหาการใชภาษาในการสื่อสาร

ภายในประเทศไทย หรือการเขาไมถึงสิทธิข้ันพ้ืนฐานท่ีควรไดรับ 

จากสถานการณในปจจุบันจะเห็นไดวามีองคกรพัฒนาเอกชนในประเทศไทยไดเขามามี

บทบาทสําคัญในการชวยเหลือผูอพยพและพัฒนาสังคมเปนอยางมาก ซึ่งองคกรพัฒนาเอกชน 

(non govermental oganizations : NGOs) หมายถึง องคกรท่ีเปนอิสระ อยูนอกระบบราชการ 

และไมใชองคกรธุรกิจท่ีแสวงหากําไร มีการกอตั้งและดําเนินการโดยกลุมบุคคลท่ีมีเปาหมาย

รวมกัน มีบทบาทการทํางานภาคประชาชนหรือประชาสังคมในการมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม 

โดยองคกรเอกชนเหลาน้ีจะมีสถานภาพทางกฎหมายโดยการจดทะเบียนเปนมูลนิธิสมาคม หรือ

อาจเปนการรวมตัวกันโดยไมจดทะเบียนก็ได (ศรีสุวรรณ จรรยา, 2550) 

องคกรพัฒนาเอกชนของพระศาสนจักรคาทอลิกถือเปนองคกรหน่ึงท่ีเขามามีบทบาท

สําคัญในการชวยเหลือ ใหการสงเคราะห และบริการงานดานตาง ๆ เพ่ือพัฒนาสังคม มีการจัดตั้ง

โครงการตาง ๆ ข้ึน เพ่ือชวยเหลือและพัฒนาบุคคลเปนจํานวนมากใหไดรับสิทธิมนุษยชน สิทธิข้ัน

พ้ืนฐานของมนุษย และยังไดเขามามีสวนชวยเหลือในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เชิงประชาสังคมใหกับ

ผูอพยพ ท่ีถือวายังคงเปนปญหาในปจจุบันสําหรับประเทศไทยและภาครัฐไมสามารถเขามาจัดการ

ปญหาน้ีไดท้ังหมด การจัดตั้งศูนยการเรียนการสอนเพ่ือผูอพยพยายถ่ินข้ึนมาน้ัน ถือเปนการ

ชวยเหลือและพัฒนาศักยภาพความเปนมนุษยของแตละบุคคลใหมีความเทาเทียมกัน เปนการ

พัฒนาและเสริมสรางความรู ความสามารถ ใหแกผูอพยพ อีกท้ังยังพัฒนาผูดอยโอกาสในสังคมไทย

ใหสามารถเขาถึงการศึกษาไดมากยิ่งข้ึน 

ศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน เปนศูนยหน่ึงของศาสนาคริสตนิกาย

คาทอลิกท่ีเขามาจัดการใหบริการกิจกรรมตาง ๆ เชิงประชาสังคมใหกับผูอพยพยายถ่ินท่ีอาศัยอยู

ในประเทศไทย เนนการบริการทางดานการศึกษาเปนหลัก ถูกจัดตั้งข้ึนโดยองคกรเอกชนทาง
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ศาสนา เปนหน่ึงในโครงการพัฒนาของคณะกรรมการคาทอลิกเพ่ือการพัฒนา(ฝายสังคม) โดย

ข้ึนอยูกับการสนับสนุนของอัครสังฆมณฑลกรุงเทพ ฯ ตั้งอยูบริเวณโบสถนักบุญอันนา ทาจีน 

จังหวัดสมุทรสาคร อยูในการดูแลของโบสถนักบุญอันนา จ.สมุทรสาคร นอกจากศูนยคาทอลิก

นักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินแลว ยังมีอีก 2 ศูนยดวยกันท่ีอยูภายใตการดูแลของโบสถน้ี คือ 

ศูนยมาริสต เพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และ ศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน 

วัตถุประสงคในการจัดตั้งศูนยตาง ๆ น้ีข้ึน คือ เพ่ือใหความชวยเหลือในดานมนุษยธรรมสําหรับผู

อพยพ เชน การใหการศึกษา การดูแลสุขอนามัย การจัดกิจกรรมตามวันสําคัญตาง ๆ หรือ              

วันเทศกาล เปนตน ถือเปนพันธกิจในงานดานสังคมในการปฏิบัติความรักตอเพ่ือนพ่ีนอง คนดอย

โอกาส คนชายขอบสังคม และคนพลัดถ่ิน 

การศึกษามิติเชิงประชาสังคมขององคกรเอกชนทางศาสนาในการชวยเหลือผูอพยพ 

มีกรณีศึกษาศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และ

ศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน การศึกษาครั้งน้ีใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(qualitative research) ทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสาร การเก็บขอมูลภาคสนามดวยวิธีการ

สังเกตการณแบบมีสวนรวม และการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง คือผูมีสวนเก่ียวของหลักใน

การดําเนินงานขององคกรจํานวน 3 คน คือ เจาอาวาสโบสถนักบุญอันนา 1 คน ผูดูแลและ

ประสานงานศูนยอพยพท้ัง 3 ศูนย จํานวน 1 คน และผูทํางานในฝายสังคมภายใตการดูแลของ

คณะกรรมการคาทอลิกเพ่ือการพัฒนา จํานวน 1 คน ในบทความน้ีจะกลาวถึงผลการวิจัยใน

ประเด็นของอุดมการณในการจัดสรางและการดําเนินงานของศูนยฯ ในรูปแบบเชิงประชาสังคม 

และรูปแบบการจัดกิจกรรมเชิงประชาสังคมตอผูอพยพภายในศูนยฯ 

แนวคิดภาคประชาสังคมกับการดําเนินงานขององคกรศาสนา 

ปจจุบันจะเห็นไดวาการท่ีผูอพยพเขามาอาศัยอยูภายในประเทศไทยน้ัน ผูอพยพยายถ่ิน

ตองมีการดําเนินชีวิตอยางยากลําบากในหลาย ๆ ดาน ท้ังในการดานเศรษฐกิจ ดานท่ีพักอาศัย 

ดานการศึกษา หรือดานชีวิตความเปนอยู ซึ่งงานศึกษาท่ีเก่ียวกับมิติเชิงประชาสังคมขององคกร

เอกชนทางศาสนาในการจัดกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือผูอพยพภายในประเทศไทยน้ันยังไมมีโดยตรง 

แตโดยมากแลวจะเนนเฉพาะในดานขององคกรพัฒนาเอกชนในการใหความชวยเหลือเก่ียวกับดาน

การศึกษาของผูอพยพท่ีอาศัยอยูภายในประเทศไทย ซึ่งการศึกษาถือเปนพ้ืนฐานสําคัญสําหรับการ

ดําเนินชีวิต เปนสิ่งจําเปนสําหรับผูอพยพสําหรับการใชภาษาในการสื่อสาร อีกท้ังเด็กท่ีเปน

ผูติดตามก็ควรไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีสงผลตออนาคตในภายภาคหนาของตัวเด็กเอง แต        

ผูอพยพท่ีอาศัยอยูภายในประเทศไทยน้ันกลับไมไดรับสิทธิทางการศึกษาแบบท่ีควรจะเปน 
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ผูศึกษาจะทําการหยิบยกแนวคิดเรื่องประชาสังคม หรือ Civil Society มาอธิบาย

เก่ียวกับการดําเนินงานขององคกรทางศาสนาในการใหความชวยเหลือแกผูอพยพ ท้ังน้ี แนวคิด

เรื่องประชาสังคมเปนแนวคิดท่ีกวางขวาง การพยายามท่ีจะทําความเขาใจแนวคิดประชาสังคมน้ัน 

มักจะมีความเก่ียวโยงระหวางความสัมพันธของรัฐและสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่ง ความสัมพันธท่ี

ดํารงอยูในบริบทของความเปนสมัยใหม อีกท้ังประชาสังคมยังมีการเช่ือมโยงเขากับการดํารงอยู

ของรัฐประชาธิปไตยและพัฒนาการของประชาธิปไตยภายในรัฐน้ัน ๆ ประชาสังคมจึงมีความ

ผูกพันกับกระบวนการทําใหเปนประชาธิปไตยอยางใกลชิด มีการถูกใหความหมายท่ีแตกตางกัน

ออกไปหลากหลายรูปแบบ และยังไมมีความเปนเอกฉันท ข้ึนอยูกับทัศนะของผูศึกษาแตละบุคคล 

ซึ่งในนักวิชาการของไทยไดใหความหมายเก่ียวกับแนวคิดประชาสังคมท่ีสําคัญในบริบท เง่ือนไข     

ไวหลายรูปแบบ ดังน้ี 

1.) ดร.อเนก เหลาธรรมทัศน ไดใหความหมายของประชาสังคมท่ีครอบคลุมทุกชนช้ัน

ของสังคม อธิบายวา ประชาสังคม หมายถึง เครือขาย กลุม ชมรม สมาคม มูลนิธิ สถาบัน และ

ชุมชนท่ีมีกิจกรรมหรือมีการเคลื่อนไหวอยูระหวางรัฐกับปจเจกชน ประชาสังคมดํารงอยูใน

ความสัมพันธระหวางของ 3 สวน คือ รัฐ ประชาสังคม และปจเจกชน ท่ีเปนอิสระตอกัน แตมีสวน

โยงใยท่ีเก่ียวของกัน มีความขัดแยงหรือคัดคานกันและกันได แตก็มีดานท่ีปรองดองสามัคคีกันดวย 

เนนเรื่องความสมานฉันทและความรวมมือในภาคประชาสังคมมากกวาการดูท่ีความแตกตางหรือ

ความแตกแยกภายใน ซึ่งประชาสังคมไมไดหมายถึงเพียงแคความเปนชุมชนของสังคมชนบท แต

รวมไปถึงคนช้ันกลางภาคเมืองท่ีไมจําเปนตองมีความสัมพันธใกลชิดเปนเครือญาติหรือเปนแบบคุน

หนา แตเปนความผูกพันของผูคนท่ีหลากหลายบนฐานแหงความรวมมือและการแสวงหาการมีสวน

รวม และดวยสํานึกท่ีมีตอความเปนพลเมือง ซึ่งใหความสําคัญกับกลุมหรือองคกรท่ีเกิดจากการท่ี 

1) คนแปลกหนา 2) มารวมตัวกันอยางสมัครใจ สามารถเขาหรือออกจากสมาชิกภาพของกลุมหรือ

องคกรน้ันไดอยางเสรี และ 3) การทํางานในองคกรหรือกลุมน้ันตองเปนไปอยางเทาเทียมกัน 

(อเนก เหลาธรรมทัศน, 2545) 

2.) นพ.ชูชัย ศุภวงศ ไดใหความหมายของประชาสังคมไวอยางกวาง ซึ่งไดอธิบายวา 

ประชาสังคม หมายถึง การท่ีผูคนในสังคมเห็นวิกฤตการณหรือสภาพปญหาในสังคมท่ีสลับซับซอน

ยากแกการแกไข มีวัตถุประสงครวมกันซึ่งนําไปสูการกอจิตสํานึกรวมกัน มารวมตัวกันเปนกลุมหรือ

องคกร ไมวาจะเปนภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน หรือภาคประชาชน ในลักษณะท่ีเปนหุนสวนกัน 

(partnership) เพ่ือรวมกันแกปญหา หรือกระทําการบางอยางใหบรรลุวัตถุประสงค ดวยความรัก 

ความสมานฉันท ความเอ้ืออาทรตอกัน ภายใตระบบการจัดการโดยมีการเช่ือมโยงเปนเครือขาย     

(ชูชัย ศุภวงศ, 2540) 
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3.) ไพบูลย วัฒนศิริธรรม อธิบายวา ประชาสังคม หมายถึง สังคมท่ีประชาชนท่ัวไปตางมี

บทบาทสําคัญในการจัดการเรื่องตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับวิถีชีวิตของประชาชน โดยอาศัยองคกร กลไก 

กระบวนการ และกิจกรรมอันหลากหลายท่ีประชาชนจัดข้ึน โดยนัยยะของความหลากหลายของ

องคกรน้ี ไมวาจะเปน กลุม องคกร ชมรม สมาคม ลวนแตมีบทบาทสําคัญตอการผลักดนัใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม จึงเปรียบเสมือนเปน “สังคม” ของ “ประชา” หรือ Society ของ Civil อีก

ท้ังยังไดเสนอวา ประชาสังคมน้ันเปนสวนของสังคมท่ีไมใชภาครัฐ ดําเนินการโดยอาศัยอํานาจตาม

กฎหมาย และไมใชภาคธุรกิจ โดยมุงหวังผลกําไรเปนสําคัญ (อนุชา พวงสําลี, 2541) 

4.) ศ.นพ.ประเวศ วะสี อธิบายวา คําท่ีใชเรียกประชาสังคมมีหลายคําท้ังทางภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ  เชน Civil Society, Civility, Community Building ในสวนของภาษาไทย 

เชน คําวา ความเปนชุมชน ความเขมแข็งของสังคม ประชาสังคม เปนตน ซึ่งสามารถนิยามคําวา

ประชาสังคมไดวา ประชาสังคม คือ การท่ีประชาชนจํานวนหน่ึงมีวัตถุประสงครวมกัน มีอุดมคติ

รวมกัน หรือมีความเช่ือรวมกันในบางเรื่อง มีการติดตอ หรือการรวมกลุมกัน จะอยูหางกันได        

มีความเอ้ืออาทรตอกัน มีเรื่องจิตใจเขามาดวย มีความรัก มิตรภาพ การเรียนรูรวมกันในการกระทํา

และการปฏิบัติบางสิ่งบางอยาง และมีการจัดการในระดับกลุม (ชูชัย ศุภวงศ, 2539) 

5.) อนุสรณ ลิ่มมณี อธิบายวา ประชาสังคมมีลักษณะเปนเครือขายความสัมพันธท่ีเกิด

จากการรวมกลุมกันโดยสมัครใจของประชาชนเพ่ือวัตถุประสงคหน่ึง ๆ ไมวาจะเปนการรักษา

ประโยชนเฉพาะกลุม การสงเสริมกิจกรรมของกลุม และการผลักดันเปาหมายบางประการ การ

รวมตัวเปนประชาสังคมท่ีวาน้ีอาจจะมไีดหลายรูปแบบ แตในสังคมสมัยใหม เครือขายความสัมพันธ

ในลักษณะดังกลาวจะเปดเผยตนเองออกมาในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง เชน องคกรอาสาสมัคร 

สหภาพแรงงาน กลุมผลประโยชน และขบวนการทางสังคม นอกจากประชาสังคมในสังคมสมัยใหม

จะมีบทบาทในการเช่ือมโยงระหวางรัฐกับสังคมภายในแลว ยังมีสวนสําคัญในการเช่ือมโยงระหวาง

สังคมของตนเองกับสังคมอ่ืน ๆ อีกดวย (อนุสรณ ลิ่มมณี, 2542) 

จากการใหความหมายและแนวคิดขางตน จะเห็นไดถึงความตาง ความเหมือน และการ

วางนํ้าหนักในการอธิบายท่ีแตกตางกันออกไป ซึ่งจากท่ีทําการรวบรวมความหมายของแนวคิด

ประชาสังคม ผูศึกษาสามารถสรุปและอธิบายแนวคิดประชาสังคมไดวา ประชาสังคม หมายถึง 

พ้ืนท่ีท่ีประชาชนมีสวนในการแสดงบทบาทตาง ๆ ซึ่งจะอยูนอกเหนืออํานาจของรัฐ แตอยูภายใต

กรอบของกฎหมาย กลุมผูท่ีมารวมตัวอาจมีวัฒนธรรม อายุ เพศ เช้ือชาติ วิถีชีวิตท่ีหลากหลายหรือ

แตกตางกัน แตมีการรวมตัวกันเพ่ือกระทําบางอยางท่ีมีเปาประสงคเหมือนกัน หรือมีจิตสํานึก

บางอยางรวมกัน เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมบางอยางภายใตระบบการจัดการรวมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยน

ขอมูลขาวสาร ความคิดเห็น สรางเอกลักษณ หรือเพ่ือประโยชนสาธารณะ ผานการประสานความ

รวมมือซึ่งกันและกัน อีกท้ังยังมีความเช่ือมโยงกันอยางเปนเครือขายยอย ๆ ภายในองคกรและ
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องคกรอ่ืน ๆ ภายนอก และการรวมตัวน้ีอาจกอใหเกิดพลังท่ีสามข้ึน นอกเหนือจากอํานาจรัฐและ

อํานาจธุรกิจ 

วีรบูรณ  วิสารทสกุล และ อนุชา พวงสําลี  (2541) ได ทําการแบงลักษณะและ

องคประกอบของประชาสังคมออกเปน ลักษณะของประชาสังคม 5 ประการ และองคประกอบของ

ประชาสังคม 8 ประการ สามารถอธิบายสรุปได ดังน้ี  

ตาราง 1 องคประกอบและลักษณะของประชาสังคม 

ลักษณะ องคประกอบ 

มีความหลากหลาย มีวิสัยทัศนรวมกัน 

มีความเปนชุมชน มีสวนรวมอยางกวางขวาง 

สํานึกสาธารณะหรือจิตสํานึกเพ่ือสวนรวม มีความเปนธรรมชาติท่ีไมใชการแตงตั้ง 

มีกิจกรรมและความตอเน่ือง มีความรัก ความเอ้ืออาทร สมานฉันท 

มีเครือขายและการติดตอสื่อสาร มีองคความรูและความสามารถในการแสวงหาความรู 

 มีการเรียนรูจากการปฏิบัติหรือการทํากิจกรรม

รวมกัน 

 มีการติดตอสื่อสารกับอยางตอเน่ือง 

 มีระบบการจัดการท่ีดีมีประสิทธิภาพ 

จากท่ีกลาวไปขางตนเก่ียวกับลักษณะและองคประกอบของประชาสังคม แสดงใหเห็นวา

องคกรพัฒนาเอกชนในสังคมไทยเปนองคประกอบท่ีมีบทบาทคลายภาคประชาสังคม ซึ่งองคกร

พัฒนาของพระศาสนจักรคาทอลิกถือเปนองคกรพัฒนาเอกชนหน่ึงท่ีมีบทบาทสําคัญในการพัฒนา

สังคมไทย อีกท้ังยังเปนสวนหน่ึงของภาคประชาสังคม กลาวคือ องคกรทางศาสนาน้ันมีความ

หลากหลายในดานพ้ืนท่ี มีการรวมตัวกันโดยมีจุดศูนยรวมใจอยูท่ีพระศาสนจักร รวมตัวกันจน

กลายเปนองคกรขนาดใหญในระดับประเทศไปจนถึงระดับนานาชาติ สามารถเช่ือมตอและ

ติดตอสื่อสารผานกันไดท้ังบุคคลภายในองคกรและประสานงานติดตอกับองคกรตาง ๆ ภายนอก 

อีกท้ังภายในองคกรยังมีกิจกรรมตาง ๆ รวมกันอยางหลากหลาย สงผลใหเกิดองคกรขนาดยอยท่ี
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หลากหลาย ซึ่งองคกรหรือกิจกรรมท่ีจัดตั้งข้ึนมา เปนองคกรท่ีจัดตั้งข้ึนมาเพ่ือชวยเหลือดานประชา

สังคมใหกับมนุษยชนและชวยเหลือสังคม ไมวาจะเปนการชวยเหลือประชาชนใหไดรับการบริการ

สาธารณะอยางมีคุณภาพ การใหไดรับสิทธิทางดานสวัสดิการสังคม การปองกันและปราบปราม

การคามนุษย การตอตานความรุนแรงในครอบครัว รวมไปถึงการไดรับสิทธิทางดานการศึกษา 

องคกรพัฒนาเอกชนจึงถือเปนสวนหน่ึงของภาคประชาสังคมท่ีเขามาทําหนาท่ีเติมเต็ม

และพัฒนาสังคมใหมีความเขมแข็งและเสริมสรางสิทธิมนุษยชนในทุกดานใหมากข้ึน กลาวคือ 

องคกรพัฒนาเอกชนของพระศาสนจักรคาทอลิกไดเขามาชวยเหลือ โดยจัดกิจกรรมรูปแบบตาง ๆ 

ใหแกผูอพยพยายถ่ินท่ีอาศัยอยูภายในประเทศไทย เน่ืองจากผูอพยพไมสามารถเขาถึงสิทธิทางตาง 

ๆ ภายในประเทศไทยได เพราะขอจํากัดหลายประการ ไมวาจะเปน สิทธิในการเขาถึงการดูแล

สุขภาพ สิทธิในการเขาถึงการศึกษา เปนตน อีกท้ังปญหาดังกลาวทางภาครัฐยังไมสามารถเขามา

จัดการปญหาไดท้ังหมด ทําใหองคกรพัฒนาเอกชนเขามามีบทบาทสําคัญในการชวยเหลือสังคม

และใหการศึกษาแกเด็กอพยพ ยกตัวอยางเชน องคกรพัฒนาเอกชนทางศาสนาอยางศูนยคาทอลิก

นักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิม

เพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ซึ่งเปนศูนยท่ีเขามาจัดการศึกษาและจัดกิจกรรมตาง ๆ เชิงประชาสังคมใหกับ

ผูอพยพท้ังเด็กและผูใหญ เพ่ือใหไดรับสิทธิและสามารถเขาถึงสิทธิตาง ๆ ท่ีควรไดรับหรือท่ีถูก

ละเลย สามารถใชชีวิตอยูในประเทศไทยไดอยางปกติสุขโดยไมถูกเอารัดเอาเปรียบ 

อุดมการณในการจัดสรางและการดําเนินงานในรูปแบบเชิงประชาสังคม  

 อุดมการณในการจัดสรางและการดําเนินงาน ในรูปแบบเชิงประชาสังคมแบงออกเปน 3 

หัวขอ คือ อุดมการณในการกอตั้งศูนยแตละศูนยฯ อุดมการณในการทํางาน และอุดมการณในการ

ทํางานภายในองคกร สามารถอธิบายได ดังน้ี 

1) อุดมการณในการกอตั้งศูนยฯ 

 แรกเริ่มเก่ียวกับอุดมการณในการจัดสรางศูนยฯ เพ่ือชวยเหลือผูอพยพ เกิดจากเจา

อาวาสโบสถนักบุญอันนาคนเกา ตองการท่ีจะชวยเหลือผูอพยพ เน่ืองจากจังหวัดสมุทรสาครเปน

จังหวัดท่ีมีผูอพยพอาศัยอยูเปนจํานวนมากและมีผูติดตามมาจํานวนไมนอย ซึ่งสวนใหญแลวเปน

เด็กท่ีติดตามมาดวย ผูอพยพสวนใหญเหลาน้ีจะพักอาศัยอยูบริเวณโดยรอบของพ้ืนท่ีจังหวัด

สมุทรสาคร อีกท้ังยังไมไดรับการศึกษา ไมไดรับสิทธิมนุษยชนเทาท่ีมนุษยควรรับ และยังสามารถ

กอใหเกิดปญหาอ่ืน ๆ ตามมาตอตัวผูอพยพและตัวเด็กเอง เชน ปญหาการถูกขมขืน ปญหาการคา

แรงงานเด็ก เปนตน เจาอาวาสโบสถนักบุญอันนาคนเกาจึงไดประสานงานกับพระคารดินัล       

(สมณศักดิ์สูงสุดในพระศาสนจักรโรมันคาทอลิก รองจากสมเด็จพระสันตะปาปา) เพ่ือจัดตั้งศูนย

คาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินข้ึน เพ่ือชวยเหลือในดานประชาสังคมใหแกเด็กอพยพให
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ไดรับการศึกษาในวิชาตาง ๆ และปองกันปญหาตาง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน ซึ่งจะเปนภัยตอตัวผูอพยพ

และสังคมในภายภาคหนา 

 หลังจากท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินไดถูกจัดตั้งข้ึนมา 1 ปแลวน้ัน ตอมา 

ผูบริหารศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินคนเกาไดมีความตองการในการจัดสรางศูนย

เพ่ิมเติม เน่ืองจากตองการขยายพ้ืนท่ีของกิจกรรมเชิงประชาสังคมใหผูอพยพสามารถเขาถึงไดอยาง

ท่ัวถึงกวางขวางมากข้ึน เปดโอกาสและชองทางในการเขาถึงการศึกษาใหครอบคลุมพ้ืนท่ีมากข้ึน 

อีกท้ังศูนยอันนาก็ไมสามารถรองรับจํานวนคนไดท้ังหมด จึงมีการจัดตั้งสาขาอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม คือ 

ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ินและศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน 

 ระบบการทํางานของศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ศูนยมาริสตเพ่ือ         

ผูอพยพยายถ่ิน และ ศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน จะมีระบบการทํางานท่ีเปน

ระบบและเปนข้ันตอน จากการลงพ้ืนท่ีเพ่ือเก็บขอมูลภาคสนามและการสัมภาษณ พบวา ศาสน

จักรโรมันคาทอลิกในประเทศไทย ไดแบงเขตการปกครองออกเปน 10 เขตสังฆมลฑล ซึ่งศูนยฯ

เหลาน้ีจะมีพ้ืนท่ีอยูในเขตสังฆมลฑลกรุงเทพมหานคร (สังฆมลฑลกรุงเทพฯ จะมีอาณาเขต

ครอบคลุม 11 จังหวัด คือ กรุงเทพฯ ฉะเชิงเทรา (บางสวน) นครนายก (เฉพาะอําเภอบานนา) 

นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สุพรรณบุรี สมุทรปราการ สมุทรสาคร พระนครศรีอยุธยา และ

อางทอง) โดยมีพระสังฆราชเปนประมุข พระสังฆราชท่ีมีลําดับใหญท่ีสุด คือ สภาประมุขแหง

บาทหลวงโรมันคาทอลิกแหงประเทศไทย หรือเรียกกันวา สภาพระสังฆราชคาทอลิกแหง       

ประเทศไทย  

อีกหนวยงานหน่ึงท่ีถูกจัดตั้งข้ึนมาเพ่ือดูแลงานดานฝายสังคมของศาสนจักรคริสต

คาทอลิกโดยตรง คือ ฝายสังคม จะทําหนาท่ีดูแลเก่ียวกับงานสังคมท้ังหมด จะประกอบไปดวย

คณะกรรมมาธิการหลายหนวยงานท่ีเขามาชวยจัดการดูแลงานในฝายสังคม ทําหนาท่ีประสานงาน

และจัดการงานแตละแผนก รวมไปถึงการจัดการดานการเงิน ซึ่งฝายสังคมจะถูกแบงออกเปนหลาย

แผนกแยกยอยออกไป เชน แผนกผูคุมขัง แผนกสตรี แผนกสุขภาพอนามัย เปนตน และศูนย

เหลาน้ีจะอยูในการดูแลของแผนกกลุมชาติพันธุ อีกท้ังยังมีพระสังฆราชฝายสังคมคอยกํากับดูแลอยู 

ซึ่งในทุกสวนการทํางานจะมีกระทํางานสอดรับประสานกัน และจะทําการประชุมรวมกันทุกแผนก 

ในทุก ๆ 3 เดือน ซึ่งจากการวางระบบในการทํางานของศูนยท่ีมีการวางระบบแบบเปนข้ันเปนตอน 

และมีความเก่ียวเน่ืองประสานกัน แสดงใหเห็นถึงการพยายามท่ีจะสรางความเปนระบบระเบียบ

ภายในองคกรภาคประชาสังคม ท่ีทําใหเกิดการติดตอสื่อสารกันแตละหนวยงานในทุก ๆ แผนก 

แสดงถึงความเปนชุมชนขององคกรศาสนาในหลากหลายมิติและหลากหลายดานในการทํางาน 
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 ศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินถือเปนศูนยหลัก เปนศูนยท่ีใหญท่ีสุด       

ท่ี  ตองเปนผูประสานงานกับศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผู

อพยพยายถ่ิน และฝายสังคม เพ่ือดําเนินการในดานตาง ๆ แตถึงแมศูนยท้ังหมดจะข้ึนอยูกันฝาย

สังคมแลว ศูนยก็ยังข้ึนอยูกับโบสถนักบุญอันนาดวยเปนสําคัญ เน่ืองจากศูนยคาทอลิกนักบุญอันนา

เพ่ือผูอพยพยายถ่ินไดถูกจัดสรางข้ึนเปนท่ีแรกและอยูภายในพ้ืนท่ีโบสถ ทําใหศูนยฯ ตองข้ึนอยูใน

ความดูแลของโบสถ และเน่ืองจากศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพเปนศูนยหลักในการจัดสรางศูนย

สาขาอีก 2 ศูนย คือ ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ินและศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพ

ยายถ่ิน ทําใหศูนยท้ัง 2 สาขาน้ีข้ึนอยูในความดูแลของโบสถนักบุญอันนาดวยเชนกัน 

2) อุดมการณในการทํางาน 

อุดมการณในการทํางานเชิงประชาสังคมจากผูมีสวนเก่ียวของหลักในการดําเนินงานน้ัน 

บุคคลมีอุดมการณในการทํางานท่ีคลายคลึงกัน มีอุดมการณหลักในการทํางานดานน้ี คือ มุงหมาย

ท่ีจะชวยเหลือคนดอยโอกาส เพ่ือเปนการยกระดับคุณภาพชีวิตและสังคมในอนาคตใหเขมแข็งข้ึน 

ซึ่งการทํางานเชนน้ีตองมีอุดมคติท่ีแรงกลาเพ่ือเปนการผลักดันใหสามารถอุทิศตนในการทํางานเชิง

ประชาสังคม อีกท้ังยังอาศัยความเช่ือทางหลักศาสนาในการเขามากลอมเกลาจิตใจใหเกิดความ

เสียสละความสุขสวนตัวเพ่ือความสุขสวนรวมอีกดวย 

หลักคําสอนทางศาสนาน้ันเปนสวนสําคัญท่ีทําใหตัดสินใจมาทํางานเชิงประชาสังคม       

ซึ่งเห็นไดชัดเจนจากหลักคําสอนในเรื่องของความรักตามบทบัญญัติพระวารสารมะระโก บทท่ี 10 

ขอท่ี 30 ท่ีกลาววา ทานจะตองรักองคพระผูเปนเจาพระเจาของทานสุดจิตสุดใจ สุดวิญญาณ       

สุดสติปญญา และสุดกําลังของทาน และขอท่ี 31 ท่ีกลาววา ทานจะตองรักเพ่ือนมนุษยเหมือนรัก

ตนเอง ไมมีบทบัญญัติขอใดยิ่งใหญไปกวาบทบัญญัติสองประการน้ี (แผนกพระคัมภีร สภา

พระสังฆราชคาทอลิกแหงประเทศไทย, 2558) ท่ีผูทํางานไดนําคําสอนหรือพระคัมภีรท่ีพระผูเปน

เจาไดบัญญัติไวมาปฏิบัติและเปนอุดมการณพ้ืนฐานในการมาดําเนินงานชวยเหลือผูอ่ืน ในการรัก

พระผูเปนเจาและการมอบความรักใหกับผูอ่ืน ผานการทํางานเชิงประชาสังคมหรืองานท่ีอุทิศตน

เพ่ือชวยเหลือสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตผูอ่ืนหรือสังคมใหดีข้ึน 

 ความตองการท่ีจะชวยเหลือผู อ่ืน เปนเหตุใหแตละบุคคลไดเขามาทํางานอยูในดาน

เก่ียวกับการชวยเหลือผูอพยพ เน่ืองจากมีอุดมการณท่ีตองการชวยเหลือผูอ่ืนอยางแทจริง แตละ

บุคคลจะมีอุดมการณท่ีมุงหมายจะชวยเหลือผูอ่ืนท่ีประสบปญหาหรือตกอยูในความยากลําบาก

อยางจริงจัง เพ่ือเปนการพัฒนาสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิตของบุคคลใหดีข้ึน ซึ่งไมไดเจาะจง

วาตองเปนกลุมบุคคลใด แตเพราะความตองการท่ีจะชวยเหลือผูอ่ืนอยางแทจริง จึงเปนเหตุใหมา

ทํางานเชิงประชาสังคมเพ่ือชวยเหลือผูอพยพดังปจจุบัน แตท้ังน้ียังพบวาการท่ีจะมีอุดมการณเชนน้ี
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ได ยังเกิดจากความเช่ือของหลักคําสอนของศาสนาเปนสําคัญในการกลอมเกลาจิตใจของบุคคลให

เขามาทํางานเชิงประชาสังคม ไมวาจะเปน การสอนใหรักผูอ่ืน การสอนใหรูจักแบงปน การสอนให

รูจักให การสอนใหรูจักเสียสละ ตามท่ีพระเยซูไดสอนไวในคัมภีรมาปฏิบัติและเปนอุดมการณใน

การทํางาน 

ผูท่ีดําเนินงานสวนใหญจะมีความเก่ียวของกับศาสนาคริสตนิกายคาทอลิกมาตั้งแตเกิด 

ทําใหรูจักพิธีกรรมและคุนชินในวิธีการปฏิบัติตนตามกระบวนการทางศาสนาเปนอยางดี ซึ่งศาสนา

ถือเปนท่ีพ่ึงทางใจของมนุษย มีหลักธรรมคําสอนท่ีมุงหมายสั่งสอนใหคนเปนคนดี มีคุณธรรม        

มีเหตุผล และศรัทธาในความถูกตอง บุคคลจะมีการยึดหลักธรรมในการดําเนินชีวิต เพราะ

หลักธรรมเปนคําสอนท่ีจะชวยแกไขปญหาและอุปสรรค เพ่ือใหทุกคนไดอยูรวมกันอยางสันติ และ

จากอุดมการณการทํางานในขางตนน้ีเองท่ีทําใหเกิดภาคประชาสังคมขององคกรพัฒนาเอกชนทาง

ศาสนาข้ึน เกิดการรวมกลุมของบุคคลท่ีมีเปาประสงครวมกัน เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมบางอยางรวมกัน 

กลายเปนพลังอํานาจของภาคประชาสังคมท่ีเกิดข้ึน นอกเหนือจากอํานาจของภาครัฐและอํานาจ

ภาคธุรกิจ 

3) อุดมการณภายในองคกร 

 ความเปนองคกรน้ันประกอบไปดวยการทํางานของหลากหลายฝาย โดยในท่ีน้ี จะนิยาม

คําวาองคกรท่ีประกอบไปดวย โบสถนักบุญอันนา จ.สมุทรสาคร ศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยาย

ถ่ิน ศูนยนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน ซึ่งการทํางาน

ภายในองคกรน้ัน จะเปนการประสานความรวมมือกันของหลายบุคคล และหลายภาคสวนเขา

ดวยกัน 

 จากการทํางานภายในองคกรท่ีตองมีการปลูกฝงดานความคิดผานกระบวนการขัดเกลา

ทางศาสนาท่ีนับถือศาสนาเดียวกันน้ัน ทําใหหลายบุคคลและหลายภาคสวนทํางานประสานกัน

อยางมีความรวมมือกันผานการขัดเกลาจากหลักคําสอนของศาสนา อีกท้ังยังข้ึนอยูกับผูท่ีมีอํานาจ

ในการประสานงานภายในองคกรใหมีความรวมมือและความสามัคคีใหเกิดข้ึนในทุกสวน ท่ีตองมี

ความเปนผูนํา บอกถึงเปาหมายท่ีชัดเจนขององคกรและมีความสามารถในการสรางความเปนหน่ึง

เดียวใหเกิดข้ึนภายในองคกรได นอกจากน้ี การท่ีจะสามารถทํางานรวมกันเปนองคกรไดจะตองมี

เปาหมายในการดําเนินงานท่ีชัดเจนในการกําหนดทิศทางขององคกร ท้ังวัตถุประสงคในการ

ดําเนินงานขององคกร แนวทางในการบรรลุเปาหมาย และตองมีวิธีการและรูปแบบในการ

ดําเนินงานเพ่ือชวยเหลือและพัฒนาสังคมใหกาวหนา การทํางานรวมกันภายในองคกรน้ัน นอกจาก

จะตองมีเปาหมายท่ีชัดในการดําเนินงาน กระบวนการขัดเกลาทางศาสนาท่ีเขามาชวยสรางความ

เปนองคกร และผูนําท่ีสามารถสรางความเขมแข็งใหเกิดข้ึนภายในองคกรแลว ยังตองมีการจัด
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กิจกรรมเพ่ือสานสัมพันธกันในองคกร คือ การสัมมนารวมกันภายในองคกรในทุก ๆ ป ปละ 1 ครั้ง 

การฉลองเทศกาลตาง ๆ รวมกัน หรือการประชุมรวมกันทุกวันจันทร จุดประสงคสําคัญในการทํา

กิจกรรมตาง ๆ น้ีรวมกัน คือ เปนสิ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือใหเกิดความสามัคคี ทุกคนหรือทุกฝายทํางาน

ประสานกัน มีจุดหมายเดียวกัน มีความรวมมือกัน มีวิสัยทัศนรวมกันภายในองคกร และทําใหเกิด

ความเปนหน่ึงเดียว (Unity) ข้ึนภายในองคกร และใหบุคลากรภายในองคกรรูจักกันอยางท่ัวถึง 

เกิดความรัก ความสมานฉันทกัน สรางความเปนปกแผน และเกิดความเปนภาคประชาสังคม

ภายในองคกรมากข้ึน 

 จากท่ีกลาวไปท้ังหมดในขางตนเก่ียวกับอุดมการณในการทํางานภายในองคกร พบวา 

การทํางานภายในองคกรน้ัน ตองเปนการประสานความรวมมือของหลายบุคคลและหลายภาคสวน

ภายในองคกรเขาดวยกัน ซึ่งการท่ีจะสรางความเปนหน่ึงเดียวน้ัน จะสรางผานกระบวนการขัดเกลา

ทางศาสนา ความสามารถของผูนําในองคกร มีแนวทาง วิธีการในการดําเนินงาน และมีเปาหมาย

ขององคกรท่ีชัดเจน กลาวคือ การจัดตั้งศูนยตาง ๆ ข้ึนเปนองคกรน้ี เพ่ือท่ีตองการจะชวยเหลือผู

อพยพใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีวิสัยทัศนรวมกันภายในองคกร นอกจากน้ียังตองมีการจัดกิจกรรม

เพ่ือสานสัมพันธในองคกรใหเกิดข้ึน ซึ่งจะเปนสิ่งท่ีทําใหเกิดความรวมมือและความสามัคคีในการ

ทํางานภายในองคกร ทําใหบุคลากรภายในองคกรทํางานประสานกัน เพ่ือใหเกิดความเปนหน่ึง

เดียวในการทํางานภายในองคกรข้ึน การทํางานภายในองคกรแสดงใหเห็นถึงความเปนภาคประชา

สังคมขององคกรพัฒนาเอกชนทางศาสนาคริสตนิกายคาทอลิกท่ีเกิดข้ึน ท่ีเขามาชวยเหลือและ

พัฒนาสังคมนอกเหนือจากการทํางานขององคกรภาครัฐและภาคเอกชน เปนองคกรภาคประชา

สังคมท่ีทํางานรวมกับประชาชนหรือผูอพยพโดยไมแสวงหากําไร แตทํางานดวยอุดมการณท่ี

ตองการชวยเหลือผูอ่ืน และมีแนวทางในการปฏิบัติอยูบนพ้ืนฐานหลักคําสอนของศาสนาจักรคริสต

นิกายโรมันคาทอลิก 

รูปแบบการจัดกิจกรรมเชิงประชาสังคมตอผูอพยพภายในศูนยฯ 

 การจัดกิจกรรมเชิงประชาสังคมภายในศูนยตาง ๆ น้ัน จะแบงออกเปน 5 กิจกรรมหลัก 

9 กิจกรรมยอย ดังน้ี 

1) การจัดการเรียนการสอนเด็ก  

 การจัดกิจกรรมการเรียนสอนเด็กจะมีท้ัง 3 ศูนยฯ คือ ศูนยคาทอลิกนักบุญอันนาเพ่ือ     

ผูอพยพยายถ่ิน ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และศูนยคาทอลิกนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพ    

ยายถ่ิน เปนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือใหการศึกษาและใหความรูแกเด็กอพยพ โดยไมมีการเก็บคาใชจาย      

ซึ่งจะเปดสอนตั้งแตระดับอนุบาล - ประถมศึกษาป ท่ี 6 โดยวิชาหลัก มีอยูดวยกัน4 วิชา             

คือ วิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ วิชาภาษาพมา และวิชาคณิตศาสตร  จะเปดสอน                    
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วันจันทร - วันศุกร ตั้งแตเวลา 08.30 น. - 14.30 น. และมีการเปดเทอม-ปดเทอม ตามกฎระเบียบ

ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 การเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กอพยพ เกิดจากการท่ีผูปกครองพาเด็ก

มาสมัครเรียน ตองมีการเซ็นตใบยินยอมเพ่ือใหบุตรหลานเขามาเรียนโรงเรียนและมีการถายสําเนา

บัตรประจําตัวของผูปกครองเก็บไวเพ่ือเปนหลักฐานในการสมัครเรียนของบุตรหลาน 

 หนังสือท่ีใชในการเรียนการสอน จะเปนหนังสือท่ีสั่งซื้อมาจากพมาโดยตรงท้ังหนังสือ

เรียนภาษาพมา หนังสือคณิตศาสตร แตในวิชาอ่ืน ๆ จะใชหนังสือของไทย โดยครูผูสอนจะประชุม

รวมกันเพ่ือเลือกหนังสือตามความเหมาะสมแตละระดับช้ัน และแตละศูนยจะใชหนังสือเหมือนกัน

หมด จะมีการเก็บคาหนังสือเรียนประมาณ 0-100 บาท ตอ 1 ภาคเรียน ตามแตราคาท่ีหนังสือ

กําหนด ซึ่งหากไมมีราคาท่ีสูงมากเกินไปทางศูนยจะออกคาใชจายให แตหากมีราคาท่ีสูง ทางศูนย

จะเก็บเงินบางสวนเพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมไดมีสวนรวมในคาใชจาย และในสวนของการออก

ขอสอบ คุณครูท่ีสอนในแตละศูนย แตละวิชา จะมารวมตัวกันเพ่ือออกขอสอบรวมกัน 

 ถึงแมภายในศูนยฯจะมีระดับช้ันตั้งแตอนุบาล - ประถมศึกษาปท่ี 6 แตการแบงหองเรียน 

จะเปนการแบงหองเรียนตามระดับ คือ หองเรียนระดับ A = ดีมาก, หองเรียนระดับ B = ดี, 

หองเรียนระดับ C = พอใช, หองเรียนระดับ D = นอย(สวนใหญจะเปนเด็กระดับเนิสเซอรรี่หรือ

เด็กระดับอนุบาล) โดยครูพมาประจําศูนยแตละศูนยจะเปนคนคัดแยกเด็กไปตามหองเรียนระดับ

ตาง ๆ ซึ่งการคัดแยกน้ันจะใชภาษาพมาในการวัดพ้ืนฐานของเด็กเปนเกณฑในการแบงระดับ

หองเรียน และภายในหองเรียนระดับตาง ๆ ก็จะมีการแบงกลุมแยกยอยออกไปอีกหลายกลุม เชน 

กลุมเด็กเล็ก กลุมเด็กโต เปนตน เพราะแตละบุคคลจะมีพ้ืนฐานในภาษาพมาท่ีแตกตางกัน การแบง

หองเรียนออกเปนระดับ A-D เชนน้ี เน่ืองจากภายในศูนยการเรียนแตละแหงจะมีหองเรียนท่ีจํากัด 

และบุคลากรครูท่ีจํากัด จึงทําใหไมสามารถแบงออกเปนตามแตระดับช้ันได อีกท้ังหากมีหองเรียน

มากเกินไปครูผูสอนประจําแตละศูนยก็ไมสามารถดูแลเด็กท้ังหมดไดอยางท่ัวถึง 

 การจัดการเรียนการสอนมีวิธีการแบงครูผูสอน คือ วิชาภาษาไทยจะมีครูไทยเปนผูสอน 

วิชาภาษาอังกฤษ จะมีคณะบราเดอรหรือซิสเตอร หรือท่ีเรียกวา ‘คณะนักบวช’ มาอาสาเปน

ครูผูสอน คณะนักบวชท่ีสอนภาษาอังกฤษภายในศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินและศูนย

นักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน จะยังไมมีความแนนอน และมีการหมุนเวียนสลับเปลี่ยนกันไป

ตามคณะนักบวชตาง ๆ แตศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ินจะมีคณะนักบวชจากคณะมาริสตมา

อาสาเปนครูผูสอนอยูประจํา เพียงแตอาจมีการหมนุเวียนบุคลากร แตท้ังน้ี บุคลากรท่ีมาสอนก็จะ

ยังคงอยูภายในกลุมคณะนักบวชมาริสต ซึ่งคณะนักบวชมาริสตถือเปนกลุมคณะนักบวชท่ีสําคัญ

กลุมหน่ึงของโลก มีสวนเขามาชวยเหลือในเรื่องของการศึกษาเปนอยางมาก นอกจากน้ี           
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วิชาภาษาอังกฤษยังมีการดําเนินการเรียนการสอนโดยครูพมาอาทิตยละ 1 คาบเรียน/อาทิตย       

วิชาภาษาพมาจะมีครูพมาเปนผูสอน และวิชาคณิตศาสตรจะมีท้ังครูไทยและครูพมาเปนผูสอน 

 ครูประจําภายในศูนยฯ แตละศูนย โดยหลักแลวจะมีจํานวน 4 คนตอศูนยฯ ท่ีสําคัญคือ 

จะตองมีครูคนไทย 1 คน ครูคนพมา 1 คน ในแตละศูนย ซึ่งครูคนไทยจะเปนแกนนําสําคัญในการ

จัดระเบียบกิจกรรมการเรียนการสอนตาง ๆ ภายในศูนยท่ีตนเองรับผิดชอบ ครูไทยและครูพมาจะ

มีการวาจางเขามาทํางาน โดยครูคนไทยจะรับจากวุฒิ ม.6 ข้ึนไป และครูคนพมาจะรับจากวุฒิ     

ป.ตรี ข้ึนไป แตในสวนของคณะบราเดอรและซิสเตอรหรือท่ีเรียกวา ‘คณะนักบวช’ จะคณะ

นักบวชท่ีอาสาสมัครเขามาชวยสอนโดยท่ีไมมีคาจาง 

 การจัดการเรียนการสอนข้ึนน้ี เพ่ือเปนการใหความรูและการศึกษาแกเด็กอพยพ มีวิชา

หลัก คือ วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาพมา และคณิตศาสตร เพ่ือใหเด็กไดรูภาษาไทย ภาษา

พมา และภาษาอังกฤษมากข้ึน สามารถพูด ฟง อาน เขียนได และคณิตศาสตร สามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวันและอนาคตในภายภาคหนาในการดําเนินชีวิตได ซึ่งจะเนนดานภาษา

เปนสําคัญเน่ืองจากตองการท่ีจะใหเด็กอพยพสามารถเอาตัวรอดในสังคมและดําเนินชีวิตไดอยาง

ปกติสุข 

2) การจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ นอกเหนือจากการเรียนของเด็ก 

 การจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ นอกเหนือจากการเรียนของเด็ก คือ กิจกรรมเชิงประชาสังคมอ่ืน ๆ 

ของเด็กท่ีทางศูนยจัดให เด็กได เขารวมกิจกรรมนอกเหนือจากการเรียนการสอนหนังสือ             

แบงออกเปน 4 กิจกรรม ไดแก การจัดการในเรื่องของอาหาร การจัดเวรทําความสะอาด การจัดรถ

รับ-สงเด็กนักเรียน และการทํานํ้ายาลางจานใชเอง สามารถอธิบายได ดังน้ี 

2.1 การจัดการในเรื่องของอาหาร 

  ในสวนของการจัดการเรื่องอาหารสําหรับเด็กน้ัน ในตอนเย็นกอนวันรุงข้ึน     

ทางเจาหนาท่ีประสานงานภายศูนยฯ เปนผูไปขอรับบริจาคนมโรงเรียนจากโรงเรียนอ่ืน ๆ ในเครือ

ของโรงเรียนคริสตคาทอลิก เพ่ือมากระจายใหแกเด็กในศูนยตาง ๆ และจะนํามาแจกเด็ก เพ่ือใหได

รับประทานในตอนเชากอนเขาเรียน เปนการเสริมสรางวิตามิน เพ่ิมแคลเซียม เสริมสรางภูมิคุมกัน

ใหกับเด็กท่ีกําลังอยูในวัยเจริญเติบโต โดยจะใหเด็ก ๆ จะไดรับประทานฟรี 

  สวนการรับประทานอาหารในตอนกลางวัน จะมีการจัดเตรียมอาหารจากศูนย

นักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และแจกจายใหกับศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน และศูนย

นักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน เพ่ือใหไดอาหารในการรับประทานและรสชาติของอาหารท่ี

เหมือนกันในทุกศูนยฯ แตในการรับประทานอาหารกลางวัน จะมีคาใชจาย โดยการเก็บเงินจากเด็ก 
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ๆ วัน ละ 5 บาท/1 มื้อ แตถึงแมเด็กท่ีเขารวมกิจกรรมจะไมมีเงินจายหรือไมไดจายเงิน ก็จะใหเด็ก

รับประทานอาหารเชนกัน การเก็บเงินเชนน้ี จะเก็บเงินไดประมาณ 15,000 บาท/เดือน            

แตรายจายสําหรับคาอาหารจะตกอยูท่ีประมาณ 15,000 บาท/อาทิตย ซึ่งถือวาไมไดกําไร และไม

เพียงพอตอรายจาย แตการเก็บเงินเชนน้ี เพ่ือใหเด็กรูถึงคุณคาของอาหารและไมกินท้ิงกินขวาง 

  เมื่อถึงเวลาในการรับประทานอาหาร จะให เด็กทองบทสวดกอนท่ีจะ

รับประทานอาหารในแตละมื้อ ซึ่งแตละศูนยก็จะมีวิธีการแตกตางกันไป เชน ศูนยนักบุญอันนาเพ่ือ

ผูอพยพยายถ่ินจะสวดบทสวดกอนกินขาววา ‘ขาวทุกจาน อาหารทุกอยาง อยากินท้ังขวาง เปน

ของมีคา หลายคนเหน่ือยยาก ลําบากหนักหนา กวาจะไดมา เปลืองแรงเปลืองทุน ขอบคุณทุกทาน 

ปรานีเก้ือหนุน ทดแทนพระคุณ ดวยการทําดี’ แตท่ีศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ิน จะมีการสวด

เปนบทสวดขอบคุณพระเจาเฉพาะตามแบบของศาสนาคริสต เปนตน แตทายท่ีสุดแลว การทองบท

สวดกอนรับประทานอาหารก็มีวัตถุประสงคเพ่ือใหเด็กไดระลึกถึงคุณคาของอาหารท่ีไดรับประทาน 

2.2 การจัดเวรทําความสะอาด 

  การจัดเวรทําความสะอาด คือ ในทุกเชา จะมีการเก็บขยะบริเวณโดยรอบพ้ืนท่ี

ท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดโตะเรียนใหเปนระเบียบทุกครั้งหลังเลิกเรียน การทําความ

สะอาดพ้ืน รวมถึงการลางจาน และลางหองนํ้า การจัดเวรจะมีลักษณะเปนการจัดเวรกันเอง      

โดยครูท่ีประจําอยูแตละศูนย จะเปนผูวางแผนในการดําเนินงานในการแบงเวรกันทําของเด็ก

นักเรียน ซึ่งจะมีการจัดเวรท้ังในตอนเชาและตอนบายหลังรับประทานอาหาร 

  ศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินจะมีการแบงเวร คือ ในตอนเชาจะแบงให

แตละระดับรับผิดชอบผลัดกันไปแตละวัน อยางเชน วันจันทร - หองเรียนระดับ A, วันอังคาร - 

หองเรียนระดับ B, วันพุธ - หองเรียนระดับ C, วันพฤหัสบดี-หองเรียนระดับ A, วันศุกร-หองเรียน

ระดับ B เปนตน สลับสับเปลี่ยนเชนน้ีไปเรือ่ย ๆ และหลังจากท่ีรับประทานอาหารเสร็จแลว จะเปน

สวนการรับผิดชอบของหองเรียนระดับ A เพียงหองเดียว ในการ ถูพ้ืน กวาดพ้ืน ลางจาน จัดโตะ 

ลางหองนํ้า ซึ่งจะมีหองเรียนระดับ B มาชวยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือเปนการเรียนรูงานและเตรียม

ความพรอมในเรื่องของหนาท่ีการรับผิดชอบเขาสูหองเรียนระดับ A 

  ศูนยมาริสตเพ่ือผูอพยพยายถ่ินจะมีการแบงเวร คือ ในตอนเชาจะแบงใหทุกคน

ชวยกันเก็บขยะในแตละวัน และหลังจากท่ีรับประทานอาหารเสร็จในตอนกลางวัน จะเปนสวนการ

รับผิดชอบของหองเรียนระดับ A เพียงหองเดียวในการ ถูพ้ืน กวาดพ้ืน ลางจาน จัดโตะ ลางหองนํ้า 

ซึ่งจะมีหองเรียนระดับ B มาชวยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือเปนการเรียนรูงานและเตรียมความพรอมใน

เรื่องของหนาท่ีการรับผิดชอบเขาสูหองเรียนระดับ A 
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  ศูนยนักบุญยออากิมเพ่ือผูอพยพยายถ่ินจะมีการแบงเวร คือ ในตอนเชาจะแบง

ใหหองเรียนแตละระดับรับผิดชอบผลัดกันไปแตละวัน อยางเชน วันจันทร - หองเรียนระดับ A, วัน

อังคาร - หองเรียนระดับ B, วันพุธ - หองเรียนระดับ C, วันพฤหัสบดี - หองเรียนระดับ A, วันศุกร 

- หองเรียนระดับ B เปนตน สลับสับเปลี่ยนเชนน้ีไปเรื่อย ๆ (ท่ีละเวนหองเรียนระดับ D เน่ืองจาก

หองน้ีจะเปนเด็กเนิสเซอรรี่หรือเด็กระดับอนุบาล) และหลังจากท่ีรับประทานอาหารเสร็จแลว จะ

เปนสวนการรับผิดชอบของแตละหองตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย เชน กวาดพ้ืนและถูพ้ืน - 

หองเรียนระดับ A, ลางหองนํ้า - หองเรียนระดับ B, ลางจานและจัดโตะ - หองเรียนระดับ C และ

จะสลับสับเปลี่ยนหนาท่ีรับผิดชอบตามแตละหองเชนน้ีไปเรื่อย ๆ (ท่ีละเวนหองเรียนระดับ D 

เน่ืองจากหองน้ีจะเปนเด็กเนิสเซอรรี่หรือเด็กระดับอนุบาล) 

  จะเห็นไดวาแตละศูนยมีการจัดเวรท่ีคลายคลึงกัน การจัดเวรทําความสะอาดน้ี 

มีวัตถุประสงคเพ่ือใหเด็กไดเรียนรูงานบาน มีความรับผิดชอบมากข้ึนท้ังตอตนเองและระดับ

สวนรวม รูจักรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีตนเองไดรับมอบหมาย รูจักความมีระเบียบ สรางความสามัคคี

ในหมูคณะ และปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดีใหกับเด็ก 

2.3 การจัดรถรับ – สงเด็กนักเรียน 

  การจัดรถรับสงเด็กนักเรียนน้ันจะมีในทุก ๆ ศูนย เปนบริการเสริมพิเศษ

สําหรับเด็กท่ีตองการบริการการรับ - สงในทุกวันท่ีมาเขารวมกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเด็ก 

เน่ืองจากการจัดรถรับ – สงเด็กนักเรียนน้ี จะมีคาใชจายอยูท่ี 200 – 300 บาท ตอ 1 เดือน และ

ตอ 1 คน ข้ึนอยูกับระยะทางจากบานมาศูนยฯ รถท่ีใชในการบริการจะเปนรถท่ีทางองคกรขอรับ

บริจาคมาจากโรงเรียนในเครือโรงเรียนคริสตคาทอลิกและอ่ืน ๆ ซึ่งจะเปนรถเกาหรือรถท่ีไมไดใช

แลว และการเก็บคาใชจายในสวนน้ีถือวาไมไดกําไรและขาดทุนอยูไมนอยในสวนของคานํ้ามันและ

คาบํารุงรักษารถ แตท่ีตองมีการเก็บคาใชจายเน่ืองจากตองการใหผูปกครองของเด็กไดเขามามีสวน

รวมในการรับผิดชอบดูแลชีวิตและการศึกษาของบุตรหลาน และไมไดมองวาของทุกอยางตองไดฟรี

เสมอไป  

2.4 การจัดทํานํ้ายาลางจาน 

  การทํานํายาลางจานใชเอง จะทําจากศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพและ

กระจายใหกับศูนยอ่ืน ๆ ระยะเวลาในการทําไมแนนอน ข้ึนอยูกับวานํ้ายาลางจานใกลหมดเมื่อไหร

ก็จะทํา การท่ีกิจกรรมการทํานํ้ายาลางจานจะจัดข้ึนจากศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพยายถ่ินเพียง

ศูนยเดียว ซึ่งเมื่อถึงเวลาท่ีตองปฏิบัติ จะมีคุณครูมาสอน คอยควบคุมและใหเด็กนักเรียนไดลงมือ

ทําเอง ซึ่งเด็กนักเรียนท่ีทําจะเปนหองเรียนระดับ B เน่ืองจากหองเรียนระดับ A จะรับผิดชอบใน

สวนของกิจกรรมเวรทําความสะอาดโดยสวนใหญ กิจกรรมการทํานํ้ายาลางจานจัดข้ึนเพ่ือประหยัด
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งบประมาณรายจายภายในองคกร และเพ่ือเสริมสรางใหเด็กไดรับรูถึงกรรมวิธีการทํานํ้ายาลางจาน

และสามารถนําไปประยุกตใชในอนาคตได 

3) การจัดการเรียนการสอนผูใหญ 

 การจัดการเรียนการสอนผูใหญจัดข้ึนในทุก ๆ วันอาทิตย เวลา 09.00 - 12.00 น. จะมี

การสอนท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ แตท่ีเนนโดยหลักคือการสอนภาษาไทย ซึ่งสถานท่ีในการ

สอนจะข้ึนอยูกับจํานวนผูเรียนและการเดินทางมาเรียนของผูเรียนสวนใหญเปนหลัก ในปจจุบันมี

ผูเรียนประมาณ 10 - 20 คน จึงใชสถานท่ีในการจัดการเรียนการสอนท่ีศูนยนักบุญยออากิมเพ่ือ    

ผูอพยพยายถ่ิน โดยกิจกรรมการเรียนการสอนผูใหญน้ี จะเปดใหบุคคลทุกคนท่ีสนใจ มีอายุมากพอ

จนไมสามารถเขาเรียนในกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กได และเปนผูอพยพ สามารถเขามา

สมัครเรียนไดเลย เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหผูอพยพนอกเหนือจากเด็กไดเขามาเรียนหนังสือกันมาก

ข้ึน เปดโอกาสใหผูใหญไดเพ่ิมทักษะทางดานภาษาไทยและภาษาอังกฤษมากข้ึน 

4) การจัดตรวจสุขภาพประจําป 

 การจัดตรวจสุขภาพประจําปจะจัดข้ึนทุกป ประมาณปละ 3 ครั้ง โรงพยาบาลในเครือ

ของคริสตคาทอลิกจะเปนคนมาจัดกิจกรรมใหฟรี เชน โรงพยาบาลเซ็นหลุยส เปนตน จะมีท้ังมา

ตรวจสุขภาพเด็กในวันธรรมดาตามศูนยตาง ๆ และแบบมาตรวจในวันเสาร - วันอาทิตยท่ีแตละ

ศูนยฯ ตามท่ีโรงพยาบาลกําหนด หากโรงพยาบาลเขามาจัดกิจกรรมในวันเสาร - วันอาทิตย       

ทางศูนยน้ัน ๆ จะมีบริการรถรับ - สงใหฟรี สําหรับเด็กและผูปกครองภายในศูนยน้ัน ๆ การจัด

กิจกรรมตรวจสุขภาพประจําปน้ี จัดข้ึนเน่ืองจากผูอพยพเหลาน้ีขาดโอกาสในการเขาถึงสิทธิในการ

รักษาพยาบาล เพ่ือใหผูอพยพไดเขาถึงและไดรับสิทธิในสวนน้ีมากข้ึน มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

5) การจัดกิจกรรมตามวันสําคัญตาง ๆ 

 การจัดกิจกรรมตามวันสําคัญน้ันจะมีข้ึนตามวันสําคัญตาง ๆ ซึ่งวันท่ีสําคัญหลัก ๆ ท่ีจัด

กิจกรรมข้ึน ไดแก วันพอ วันแม วันคริสตมาส วันเด็ก วันกีฬาสี โดยแตละกิจกรรมตามวันสําคัญ

น้ันก็จะจัดข้ึนตามวัตถุประสงคของแตละวันน้ัน ๆ อธิบายไดวา  

5.1 การจัดกิจกรรมวันพอ จะมีการเชิญพอของเด็กอพยพท่ีกําลังศึกษาอยูท่ีศูนยท้ัง 3 

ศูนย มารวมตัวกันท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพ (ศูนยหลัก) เพ่ือเปนการเทิดทูนพระเกียรติคุณ

ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และใหระลึกถึงพระคุณของบิดา ยกยองบทบาทของบิดาท่ีมีตอ

ครอบครัวและสังคม และใหลูกแสดงความกตัญูตอบิดา 

5.2 การจัดกิจกรรมวันแม จะมีการเชิญแมของเด็กอพยพท่ีกําลังศึกษาอยูท่ีศูนยท้ัง 3 

ศูนย มารวมตัวกันท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพ (ศูนยหลัก) เพ่ือเปนการเทิดทูนพระเกียรติคุณ
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ของพระบรมราชินีนาถ และใหระลึกถึงพระคุณของมารดา ยกยองบทบาทของมารดาท่ีมีตอ

ครอบครัวและสังคม และใหลูกไดแสดงความกตัญูตอมารดา 

5.3 การจัดกิจกรรมวันคริสตมาส จะนําเด็กอพยพท่ีกําลังศึกษาอยูท่ีศูนยท้ัง 3 ศูนย       

มารวมตัวกันท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพ (ศูนยหลัก) เพ่ือเฉลิมฉลองถึงวันประสูติของพระเยซู 

และเปนการฉลองความรักท่ีพระเจามีตอมนุษยโลก เน่ืองจากทางโบสถและทางศูนยถูกจัดข้ึนโดย

องคกรเอกชนทางศาสนาคริสตนิกายโรมันคาทอลิก 

5.4 การจัดกิจกรรมวันเด็ก จะนําเด็กอพยพท่ีกําลังศึกษาอยูท่ีศูนยท้ัง 3 ศูนย มารวมตัว

กันท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพ (ศูนยหลัก) เพ่ือตองการใหเด็กไดมีความสุข เล็งเห็นถึง

ความสําคัญของเด็ก และเพ่ือใหเด็กไดตระหนักถึงบทบาทสําคัญของตนเองท่ีจะเปนสวนหน่ึงสําคัญ

ในการพัฒนาสังคมในภายภาคหนา 

5.5 การจัดกิจกรรมวันกีฬาสี จะนําเด็กอพยพท่ีกําลังศึกษาอยู ท่ีศูนย ท้ัง 3 ศูนย          

มารวมตัวกันท่ีศูนยนักบุญอันนาเพ่ือผูอพยพ (ศูนยหลัก) เพ่ือสรางความสามัคคีกันภายในหมูคณะ 

สรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน เรียนรูถึงการเปนผูใหและเปนผูรับ 

 จากกิจกรรมเชิงประชาสังคมท้ังหมด 5 กิจกรรมท่ีไดกลาวไปในขางตน เปนการจัดสราง

กิจกรรมเชิงประชาสังคมขององคกรพัฒนาเอกชนทางศาสนาในการเขามาชวยเหลือและพัฒนาผู

อพยพใหสามารถใชชีวิตอยูภายในสังคมน้ีไดอยางปกติสุข เพ่ือประโยชนสาธารณะ ลดความเหลือ

ล้ําและเพ่ิมสิทธิตาง ๆ ท่ีผูอพยพควรไดรับ ผานการจัดกิจกรรมและการประสานความรวมมือซึ่งกัน

และกันภายในองคกร 

สรุป 

 อุดมการณสวนบุคคลและอุดมการณภายในองคกรท่ีมีการขับเคลื่อนทางดานความคิด     

ท่ีตองการการริเริ่มทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือประชาสังคม เกิดจากความตองการท่ีจะชวยเหลือผูอ่ืน

และหลักคําสอนทางคริสตศาสนา ท่ีเปนสวนหน่ึงสําคัญเขามาขัดเกลาความคิดของผูคนใหรูจักอุทิศ

ตนเพ่ือประโยชนสวนรวมและใหความสําคัญกับสาธารณะชน ซึ่งเปนประเด็นสําคัญสําหรับการ

สรางสันติสุขใหเกิดข้ึนภายในสังคม ไมวาจะเปน ชุมชนเมือง ชุมชนชนบท ชุมชนผูอพยพ เปนตน 

สงผลใหเกิดความเปนภาคประชาสังคมขององคกรพัฒนาเอกชนทางศาสนาคริสตนิกายคาทอลิกข้ึน 

ท่ีเขามาชวยเหลือและพัฒนาสังคมนอกเหนือจากการทํางานขององคกรภาครัฐและภาคเอกชน เปน

องคกรภาคประชาสังคมท่ีทํางานรวมกับประชาชนหรือผูอพยพโดยไมแสวงหากําไร แตทํางานดวย

อุดมการณท่ีตองการชวยเหลือผูอ่ืน มีแนวทางในการปฏิบัติอยูบนพ้ืนฐานหลักคําสอนของศาสนา

จักรคริสตนิกายโรมันคาทอลิก การเกิดข้ึนของภาคประชาสังคมเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนา

สังคมในปจจุบันท่ีภาครฐัไมสามารถเขามาแกไขปญหาท้ังหมดท่ีเกิดข้ึนได ภาคประชาสังคมจะเขา
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มาชวยเหลือและพัฒนาสังคม และมีสวนรวมในการนําเสนอประเด็นตาง ๆ ตอสังคมในการกดดัน

รัฐบาลใหตอบสนองตอความตองการของสังคมตอไป 

จากกิจกรรมเชิงประชาสังคมท้ังหมดท่ีศูนยไดจัดข้ึนเพ่ือชวยเหลือผูอพยพ ถือเปนการเขา

มาเติมเต็มภาคประชาสังคมขององคกรพัฒนาเอกชนทางศาสนาคริสตนิกายคาทอลิกท่ีเปนสวน

สําคัญในการชวยเหลือผูอพยพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูอพยพเปนอยางมาก เพ่ือชวยเหลือและ

พัฒนาผูอพยพใหสามารถใชชีวิตอยูภายในสังคมน้ีไดอยางปกติสุข ลดความเหลือล้ําในดาน ๆ และ

เพ่ิมสิทธิตาง ๆ ท่ีควรไดรับใหแกผูอพยพ แกไขปญหาตาง ๆ และยกระดับคุณภาพชีวิตมนุษยให

มากข้ึนกิจกรรมตาง ๆ ถูกจัดข้ึนเพ่ือชวยเหลือผูอพยพยายถ่ินท่ีอาศัยอยูบริเวณจังหวัดสมุทรสาคร 

ท่ีภาครัฐไมสามารถเขามาจัดการแกไขปญหาหรือเติมเต็มได เปนการเรียนรูถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนใน

พ้ืนท่ี วางแผนพัฒนาพ้ืนท่ีและเขาไปเติมเต็มชองวางของสังคม เกิดภาคประชาสังคมท่ีเขามาให

ความชวยเหลือแกผูอพยพข้ึน ซึ่งภาพรวมในการจัดกิจกรรมรูปแบบเชิงประชาสังคมภายในศูนย

ตาง ๆ ถือวาประสบความสําเร็จ มีการเปดโอกาสใหผูอพยพท้ังเด็กและผูใหญไดเขารวมในกิจกรรม

ตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมสิทธิในการเขาถึงการบรกิารตาง ๆ ใหกับผูอพยพ ไมวาจะเปน สิทธิดานการศึกษา 

สิทธิดานการรักษาพยาบาล สิทธิมนุษยชน หรือการขัดเกลาทางวัฒนธรรมไทยใหกับผูอพยพ เพ่ือ

ทําใหผูอพยพสามารถใชชีวิตอยูในประเทศไทยไดอยางปกติสุข แตท้ังน้ี ก็ไมไดทําใหหลงลืม

วัฒนธรรมดั้งเดิมของผูอพยพหรือวัฒนธรรมพมา ยังคงใหความสําคัญกับวัฒนธรรมดั้งเดิมของ

ผูเขารวมกิจกรรม เห็นไดจากการจัดใหมีการเรียนการสอนวิชาพมา การเคารพธงชาติท้ังธงชาติ

พมาและธงชาติไทย เปนตน ซึ่งถือเปนกิจกรรมเชิงประชาสังคมท่ีจัดข้ึนเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด

แกตัวผูเขารวมกิจกรรมโดยแทจริง ซึ่งควรมีการพัฒนาหรือการสนับสนุนกิจกรรมภาคประชาสังคม

ตาง ๆ ในการชวยเหลือผูอพยพตอไป 

ในสวนของปญหาและอุปสรรค ดานการจัดระบบการทํางานภายในองคกร ควรมีการแบง

หนาท่ีกันทํา แบงหนาท่ีความรับผิดชอบกระจายออกไปในหลาย ๆ สวน เพ่ือสรางความรวมมือและ

เปนประชาสังคมในเกิดข้ึนภายในองคกรมากข้ึน มีการทบทวนถึงกระบวนการในการรับบุคลากร

เขาทํางานหรือมีการจัดตั้งบุคลากรท่ีรับผิดชอบในดานการทํางานตาง ๆ ภายในองคกร เชน 

หนวยงานธุรการ หนวยงานดานบุคลากร เพ่ือเขามาจัดการและชวยประสานงานในเรื่องตาง ๆ 

มากข้ึน หรือมีการกระจายอํานาจหนาท่ีไปใหผูอ่ืนภายในองคกรไดรับผิดชอบมากข้ึน มิใชการรวบ

อํานาจหนาท่ีทุกอยางไวในบุคคลเดียว ท่ีอาจทําใหเกิดความลาชาในการทํางานหรือการทํางาน

ภายในองคกรไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร อีกท้ังปญหาในดานบุคลากรภายในองคกร ท่ีเปนผลพวง

มาจากการดูแลและจัดวางระบบเพียงคนเดียว ถือเปนเรื่องยากท่ีบุคคลเพียงคนเดียวจะสามารถ

จัดการปญหาและดูแลทุกอยางไดท้ังหมด ซึ่งองคกรควรหันมาทบทวน ใหความสําคัญ และหา

แนวทางในการแกไขปญหา ท่ีจะชวยปองกันหรือบรรเทาปญหาท่ีเกิดข้ึนได 
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